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Ai docenti ed educatori

COoMWITTO MALE T, CAMPAMELLA" Personale ATA
Cl“?fjs 3?;52’3 del 16/09/2026 Al DSGA dott. P. Battista
Bacheca ARGO

OGGETTO: Decreto |Istituzione e nomina del TAVOLO DI COORDINAMENTO E
MONITORAGGIO PER LA PREVENZIONE DEL BULLISMO E CYBERBULLISMO Al SENSI
DELLA L. N. 70 DEL 17 MAGGIO 2024 - A.S. 2026/2027

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il D.Lgs. n. 297/1994 e successive modificazioni;

VISTO la Legge 29 maggio 2017, n. 71 recante “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione ed
il contrasto del fenomeno del cyberbullismo™;

VISTO la Legge 17 maggio 2024, n. 70 — Disposizioni e delega al Governo in materia di prevenzione
e contrasto del bullismo e del cyberbullismo;

VISTO il Decreto Legislativo 12 giugno 2025, n. 99 — Disposizioni in materia di prevenzione e
contrasto del bullismo e del cyberbullismo (attuativo della legge 17 maggio 2024, n. 70), pubblicato in
G.U. n.150 del 01/07/2025 e in vigore dal 16/07/2025;

VISTA la Nota MIM prot. n. 121 del 20/01/2025 con indicazioni operative per le Istituzioni
scolastiche (adempimenti ai sensi della legge 17/2024);

VISTA la Nota MIUR n. 482 del 18 febbraio 2021 che da attuazione operativa alla Legge 71/2017;

CONSIDERATA la necessita di dare piena attuazione alle citate disposizioni normative a livello
d’Istituto, di predisporre interventi di prevenzione e di risposta efficace ai fenomeni di bullismo e
cyberbullismo, nonché di promuovere azioni formative, informative e di supporto per studenti,
famiglie e personale scolastico;

VISTA la delibera n. 22 del Collegio Docenti del 02.09.2026;

ACQUISITA la disponibilita dei docenti ed educatori;

PREMESSO CHE:

. la composizione del Tavolo di Coordinamento e Monitoraggio deve garantire rappresentativita,
trasparenza e rispetto delle norme sulla protezione dei dati personali;
le procedure di nomina dei componenti devono conformarsi al principio di
partecipazione democratica della comunita scolastica;





. le attivita del Tavolo comportano la gestione di informazioni e dati personali sensibili relativi a
minori, che richiedono particolare tutela ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del
D.Lgs. 196/2003 come modificato dal D.Lgs. 101/2018;

DECRETA

ART. 1 — Costituzione del Tavolo di monitoraggio per la prevenzione e il contrasto del bullismo e
del cyberbullismo

E costituito, ai sensi della Nota ministeriale n. 482 del 18-02-21 e della Legge 70 del 17 maggio 2024,
il Tavolo di Monitoraggio per la prevenzione e il contrasto del bullismo e del cyberbullismo
all’internodel Convitto Nazionale di Stato “ T. Campanella”.

ART. 2 — Composizione del Tavolo di Monitoraggio per la prevenzione e il contrasto del
bullismo e del cyberbullismo.

Il Tavolo tecnico per la prevenzione del bullismo e cyberbullismo é cosi composto:

1. Dirigente Scolastico;

2. Referente per la prevenzione del Bullismo e Cyberbullismo: Viglianisi Filippo;

3. Animatore digitale: Viglianisi Filippo;

4. Collaboratori del Dirigente Scolastico: Diano Daniela, Minniti Maria Francesca, Palamara
Valentina.
Docenti: Zampaglione Maria Teresa, Di Fazio Loredana, D’ Amico Wanda.
Genitori rappresentanti delle classi eventualmente interessate;
Rappresentante del terzo settore: da designare a seconda dell’esperto con cui il Tavolo
necessita di confrontarsi, come meglio esplicitato dall’art. 4 del presente decreto.

No o

ART. 3 — Funzioni del Tavolo di Coordinamento e Monitoraggio per la prevenzione e il contrasto
del bullismo e del cyberbullismo.

II TAVOLO TECNICO per la PREVENZIONE del BULLISMO e CYBERBULLISMO svolge i
seguenti compiti:

1. supportare il Dirigente scolastico nella definizione degli interventi di prevenzione e contrasto del
bullismo e cyberbullismo;

2. supportare i referenti nell’elaborazione e definizione del “Progetto bullismo e cyberbullismo:
strategie e linee di orientamento per azioni di prevenzione e di contrasto” per 1’anno in corso.

3. promuovere gli interventi utili per la diffusione di percorsi di prevenzione e contrasto al bullismo e
cyberbullismo;

4. coadiuvare 1 referenti nella promozione della “Giornata del rispetto, che ricorre il 20 gennaio, “quale
momento specifico di approfondimento delle tematiche del rispetto degli altri, della sensibilizzazione
sui temi della non violenza psicologica e fisica e del contrasto di ogni forma di discriminazione e
prevaricazione”;

5. coadiuvare 1 referenti nella promozione della “Giornata contro il Bullismo e il Cyberbullismo” che si
celebra il 7 febbraio di ogni anno e del “Safer Internet day” che ricorre ogni secondo martedi di
febbraio.

| Docenti facenti parte del Tavolo dovranno inoltre:

* Partecipare ad iniziative di aggiornamento e formazione promosse dal Ministero MIM, dall’USR,
UST e altri Enti di formazione;

 Fornire supporto consultivo al fine della compilazione della rilevazione statistica biennale Istat
sull’andamento dei fenomeni di bullismo e cyberbullismo nel paese;



« Essere punto di riferimento per gli alunni, le famiglie, il personale scolastico docente e ATA sul tema
della prevenzione e contrasto del bullismo e cyberbullismo.

ART. 4 — Convocazione del Tavolo di monitoraggio

Il Tavolo di Monitoraggio si riunisce, di norma, due volte I’anno e pud essere convocato in via
straordinaria

dal Dirigente Scolastico in presenza di esigenze urgenti.

Il Tavolo puo essere integrato, in relazione a specifiche necessita, da referenti e specialisti appartenenti
ad associazioni umanitarie e di volontariato del terzo settore, nonché da personale qualificato collegato
all’Istituto in virtu di accordi di rete e partenariati, e da esperti del settore medico, sanitario e sociale.
Lo svolgimento delle suddette funzioni non comporta alcun compenso o retribuzione, né determina
oneri aggiuntivi a carico dell’erario pubblico.

ART. 5 — Valenza della composizione del Tavolo di monitoraggio

Il tavolo ¢ istituito per 1’anno scolastico in corso e si intende operativo, oltre tale termine, fino a che
non sara emesso decreto di rinnovo. Il Dirigente Scolastico adotta, con provvedimento motivato, nel
rispetto delle competenze degli OO.CC., azioni di revoca o integrazione al presente decreto nella
fattispecie della composizione dei suoi membri e degli articoli in esso ricompresi.

ART. 6 — Tutela dei dati personali

I membri del Tavolo, ove trattino dati personali o sensibili nell’esercizio delle proprie funzioni, sono
nominati incaricati del trattamento dei dati ai sensi dell’art. 29 del Regolamento (UE) 2016/679 e
ricevono apposite istruzioni scritte dal Dirigente scolastico in qualita di Titolare del trattamento.

Il Tavolo agisce nel rispetto dei principi di necessita, minimizzazione e riservatezza stabiliti dal GDPR
e dai provvedimenti dell’ Autorita Garante.

ART. 7 — Coordinamento con il Protocollo di Istituto

Il presente Decreto si integra con il Protocollo di intervento per la prevenzione e il contrasto di
bullismo e cyberbullismo approvato dal Collegio dei docenti e con il Regolamento di Istituto,
costituendo parte integrante della strategia di prevenzione e tutela adottata dalla scuola.

Il DIRIGENTE SCOLASTICO
dr.ssa Francesca Arena
documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa



