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 CONVITTO NAZIONALE di STATO “T. Campanella” Reggio Calabria  

 

Scuole statali annesse: Primaria - Secondaria I grado – Liceo Classico - Classico Europeo 
Via Aschenez, 180 - 89125 Reggio Cal. – C.M.: RCV010005 – C.F.: 92093030804 

Tel. 0965 499421 - Fax 0965 332253 – Sito web: www.convittocampanella.edu.it 

E-mail: rcvc010005@istruzione.it    PEC: rcvc010005@pec.istruzione.it 
 

Al Personale Docente della scuola 

secondaria di secondo grado 

                                                                     Al DSGA dott. Pasquale Battista                                                       

                                                                                  Al Sito web dell’Istituto sezione ERASMUS 

 sez. Albo on line 

 sez. Amministrazione Trasparente 

 Bacheca ARGO 

 
 

AVVISO PER LA PROCEDURA INTERNA DI SELEZIONE  

di personale docente, titolare a tempo indeterminato, per attività di accompagnatore all’estero 

per Group mobility of school pupils, per l’annualità 2026/2027, progetto ERASMUS+,  

AZIONE CHIAVE 1 

Progetto COD: 2026-1-IT02-KA121-SCH-000405712 - CUP: H31I26000090006 

mobilità internazionale studentesca e del personale 

 

 

CODICE ATTIVITÀ: 2024-1-IT02-KA120-SCH-000286551 

COD PROGETTO: 2026-1-IT02-KA121-SCH-000405712 

CUP: H31I26000090006 

OID: E10362853 

FORM ID: KA120-SCH-61CE4258 

 

Nell’ambito del Programma Erasmus+ Indire 

Mobilità internazionale studentesca e del personale - Azione KA120 Settore Scuola 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il regolamento (UE) 2021/817 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 20 maggio 2021 

che istituisce Erasmus+: il programma dell’Unione per l’istruzione, la formazione, la gioventù e lo 

sport e che abroga il regolamento (UE) n. 1288/2013 con un budget dedicato di oltre 28,4 miliardi di 

euro, più inclusivo, più internazionale, più digitale e green; 

 

VISTO il Programma dell'Unione Europea per l'istruzione, la formazione, la gioventù e lo sport, 

finanziato per il periodo 2021-2027: ERASMUS+ Azione KA120 Settore Scuola; 

 

VISTO il Programma ERASMUS+KA120 che offre opportunità di mobilità per studio, tirocinio e 

apprendimento permanente, promuovendo l'inclusione sociale, la transizione digitale e verde e la 

partecipazione dei giovani alla vita democratica; 
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PRESO ATTO che l’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE ha concesso, per la candidatura del 

Convitto Nazionale di Stato T. Campanella, un contributo pari a € € 23.437,00, come da prot. 18852 

del 16.06.2026; 

 

VISTE le linee guida dell’autorità di gestione per l’affidamento dei “Contratti pubblici di Servizi e 

forniture” pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 del 13.01.2016 e successivi 

aggiornamenti e integrazioni; 

 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275; recante "Norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche"; VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018 e D.A. 7753/2018, concernente 

“Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche";  

 

VISTO il D. Lgs. 50/2016 “Codice degli appalti”;  

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii;  

 

VISTI i regolamenti UE, la normativa di riferimento e le indicazioni del MIUR per l’attuazione del 

suddetto progetto; 

 

VISTO l’accordo per l’accreditamento in qualità di singolo istituto Settore Istruzione Scolastica 

Convitto Nazionale di Stato “T. Campanella”, 2024-1-IT02-KA120-SCH-000286551, con validità 

dal 01/02/2025 al 31/12/2027, con prot. Partenza N. 3579/2025 del 28.01.2025, acquisito agli atti 

della scuola con prot. n. 3989 del 10.02.2025; 

 

STANTE la forma di mobilità di gruppo studentesca prevista dal programma Erasmus+ che 

consente agli alunni di fare esperienza di culture, lingue e sistemi scolastici diversi in un altro 

paese e per cui è prevista obbligatoriamente la presenza dell’accompagnatore; 

 

VISTA l’autorizzazione, ai sensi dell’art. 53, comma 7, del D. Lgs. 165/01, prot. 24633 del 11.09.26 

e acquisita agli atti con prot. 25022 del 14.09.26, all’assunzione dell’incarico, a titolo oneroso, di 

R.U.P/Project Manager, per la progettazione, organizzazione e supervisione dell’intervento: OID 

E10362853 – FORM ID KA120-SCH-61CE4258 - Codice Progetto 2026-1-IT02-KA121-SCH-

000405712– CUP H31I26000090006, per un importo finanziato di € 23.437,00; 

 

RILEVATA l’esigenza di individuare n. 2 figure funzionali alle attività in oggetto 

 

EMANA 

 

il presente Avviso pubblico di selezione per l'individuazione di n.02 accompagnatori per Group 

mobility of school pupils, per l’annualità 2026/2027, per le attività formative previste dalla mobilità 

Erasmus+ Codice Progetto 2026-1-IT02-KA121-SCH-000405712 – CUP H31I26000090006, con 

destinazione Bulgaria o un Paese appartenente alla stessa fascia del programma Erasmus+. 

 
Art. 1 - Finalità del progetto 

Art. 2 - Criteri e requisiti di selezione  

Art. 3 - Compiti dell’accompagnatore Erasmus+ 

Art. 4 - Organizzazione mobilità 

Art. 5 - Termini e modalità di presentazione della domanda 

Art. 6 - Cause di esclusione 

Art. 7 - Responsabile del procedimento - Trattamento dei dati personali 
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Art. 8 - Informazioni Varie 
 

ART. 1 - Finalità del progetto 

 

Il progetto è finalizzato ad offrire agli studenti l’opportunità di accrescere le conoscenze linguistiche e 

l’interesse nei confronti delle culture straniere, creando una rete di relazioni che valorizzi le diversità 

e il confronto, rafforzando la dimensione internazionale nella loro formazione.  
 

Gli obiettivi principali del progetto di mobilità sono i seguenti:  

➢ promuovere l'inclusione, la diversità e l’interculturalità, favorendo la comprensione e il rispetto 

tra culture diverse e contribuendo alla costruzione di una società più inclusiva; 

➢ sviluppare le competenze linguistiche, obiettivo chiave di Erasmus+, facilitando la 

comunicazione e l’integrazione;  

➢ formare cittadini attivi, incoraggiando la partecipazione nella comunità e la responsabilità 

sociale, allineandosi con l’obiettivo di formare cittadini europei responsabili;  

➢ aumentare la qualità dell’istruzione, in quanto le esperienze pratiche e il confronto con metodi di 

insegnamento diversi migliorano la qualità educativa e le opportunità di apprendimento; 

➢ acquisire competenze pratiche e professionali che aumenteranno la employability degli studenti 

e la loro preparazione per il mercato del lavoro;  

➢ creare reti di collaborazione, promuovendo la cooperazione europea e l’innovazione 

nell’istruzione;  

➢ rafforzare l’identità europea tra i giovani, favorendo un senso di appartenenza comune. 

 

ART. 2 - Criteri e requisiti di partecipazione 
 

Sono ammessi alla selezione esclusivamente i docenti titolari presso questa Istituzione Scolastica e in 

possesso del livello di conoscenza della lingua inglese B2, requisito d’accesso, da comprovare 

mediante idonea documentazione. La selezione avverrà tra il personale che farà espressa richiesta 

scritta di partecipazione presentando l’allegato 1. I posti saranno assegnati secondo l’ordine della 

graduatoria; eventuali rinunce comporteranno lo scorrimento della graduatoria. 

I candidati saranno selezionati in base al punteggio attribuito dalla commissione di valutazione, che 

terrà conto dei seguenti criteri: 

Titolo di studio (max 15 punti); Madrelingua inglese (max 20 punti); Competenze lingua inglese (max 

15 punti); Attività pregressa come accompagnatore/tutor studenti a stage/scambi/ PCTO all’estero/ 

progetti Erasmus+ (le esperienze indicate saranno valutate se documentabili e indicate nel Curriculum 

Vitae) (max 10 punti); Essere docente di lingua inglese/conversazione nelle classi degli alunni 

partecipanti alla mobilità (max 10 punti); essere docente nelle classi degli alunni partecipanti alla 

mobilit (max 05 punti) Totale punteggio75/75. 

 

I dettagli vengono riportati nell’ALLEGATO 2 che sarà compilato dall’interessato.  

 

A parità di punteggio, sarà data precedenza al/alla candidato/a docente di classe e in subordine al 

candidato/a più giovane d’età. 

 
 

ART. 3 - Compiti dell’accompagnatore Erasmus+  

 

Ogni accompagnatore deve:  

1. Essere punto di riferimento per gli alunni e per le loro famiglie sotto il profilo pratico, 

organizzativo, pedagogico ed educativo, garantendo disponibilità e reperibilità durante tutta la 

durata della mobilità. 

2. Garantire la vigilanza continua sugli studenti, assicurando il rispetto delle norme di sicurezza, 
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delle regole di condotta e del regolamento interno della scuola e dell’organizzazione ospitante, 

sia durante le attività ufficiali sia nei momenti di vita comunitaria (alloggio, spostamenti, pasti, 

tempo libero).  

3. Collaborare attivamente per una gestione ottimale del progetto, sia sotto l’aspetto didattico che 

organizzativo, supportando i referenti scolastici e i partner esteri. 

4. Partecipare agli incontri preparatori e alle attività di formazione/organizzazione propedeutiche 

alla mobilità, adempiendo a tutti gli impegni previsti dal progetto.  

5. Curare gli adempimenti amministrativi e documentali, quali compilazione di registri, raccolta 

firme, relazioni, documentazione fotografica e report, garantendo una rendicontazione completa, 

dettagliata e puntuale. 

6. Prendere visione approfondita del progetto, dei suoi obiettivi e delle attività programmate, così 

da accompagnare e guidare gli studenti con consapevolezza e coerenza pedagogica.  

7. Monitorare le condizioni di soggiorno degli studenti (alloggio, vitto, trasporti, sicurezza nei 

luoghi di lavoro/studio), segnalando tempestivamente eventuali criticità al Dirigente Scolastico 

o ai referenti di progetto.  

8. Assicurare la comunicazione costante con le famiglie, informandole sull’andamento della 

mobilità e intervenendo prontamente in caso di necessità o emergenze. 

9. Salvaguardare l’incolumità fisica e psicologica degli studenti, intervenendo in caso di 

comportamenti a rischio, situazioni di pericolo o violazioni delle regole, anche con 

provvedimenti immediati e segnalazioni al Dirigente Scolastico. 
 

ART. 4 – Organizzazione mobilità  
 

Potranno candidarsi n. 2 docenti accompagnatori per un numero di 16 alunni/e frequentanti le classi 

terze  del Liceo Europeo della scuola secondaria di secondo grado, per l’a.s. 2026-2027, nell’ambito 

dell’azione “GROUP MOBILITY OF SCHOOL PUPILS”. 

I docenti accompagnatori parteciperanno a tutte le attività del progetto che comprendono mobilità 

virtuali e mobilità fisiche di gruppo della durata di 10 giorni + 2 di viaggio. 

 

N.B. Il numero dei partecipanti alla mobilità potrebbe variare in misura minore o maggiore in 

relazione al finanziamento e agli accordi con le scuole partner. Anche la destinazione potrebbe 

essere soggetta a variazione (destinazione Bulgaria o un Paese appartenente alla stessa fascia del 

programma Erasmus+). Tutte le mobilità si svolgeranno nel corso dell’A. S. 2026/27.  

 

Le date delle mobilità ed i paesi di destinazione saranno comunicati agli interessati solo 

successivamente alla disponibilità dichiarata dalle strutture ospitanti all’estero. 

In presenza di eventuali fondi residui, l’Amministrazione si riserva di disporre ulteriori iniziative di 

mobilità, nel rispetto della graduatoria prevista dal presente avviso. 
 
 

ART. 5 – Termini e modalità di presentazione della domanda  
 

L’istanza – Allegato 1 – Modello di candidatura dovrà pervenire, in forma cartacea con consegna a 

mano in busta chiusa o via PEC, entro e non oltre le ore 13:00 del 13/10/2026 all’Ufficio Protocollo 

dell’Istituto, corredata della seguente documentazione: 

➢ fotocopia della Carta d’identità valida per l’espatrio e Passaporto, entrambi in corso di validità;  

➢ curriculum vitae in formato europeo; 

➢ tessera sanitaria in corso di validità (fronte/retro);  

➢ attestato certificazione lingua Inglese (o lingua del paese ospitante), se dichiarato; 

➢ Allegato 2 debitamente compilato.  

 

La busta contenente tutta la documentazione o l’oggetto della PEC dovrà riportare la dicitura: 

“PROGRAMMA ERASMUS+ AZIONE CHIAVE 1-ACCREDITAMENTO MOBILITÀ PER 
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L’APPRENDIMENTO INDIVIDUALE - CODICE 2026-1-IT02-KA121-SCH-000405712” 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PERSONALE DOCENTE per attività di Accompagnatore.  

 

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o mancanti nella compilazione su modello 

diverso da quello allegato o pervenute oltre la data di scadenza fissata. 
 

ART. 6 - Cause di esclusione  

 

Costituiscono causa di esclusione dalla partecipazione alla mobilità: 

1. Mancata conferma della disponibilità entro e non oltre 3 giorni dalla comunicazione della proposta 

di partecipazione. Decorso inutilmente tale termine, la mancata conferma sarà considerata quale 

rinuncia implicita e si procederà allo scorrimento della graduatoria.  

2. Mancato possesso dei requisiti previsti dal presente avviso al momento della selezione o alla data 

di avvio della mobilità.  

3. Rinuncia espressa da parte del candidato successivamente alla conferma della disponibilità. 

4. Comportamenti non conformi ai principi di correttezza, lealtà, imparzialità e responsabilità sanciti 

dal DPR 62/2013 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, nonché alle disposizioni 

della normativa Erasmus+, tali da compromettere la buona riuscita della mobilità o ledere 

l’immagine e il decoro dell’Istituzione scolastica.  

5. Inadempienze amministrative o documentali, quali la mancata presentazione, nei termini stabiliti, 

della documentazione necessaria per l’avvio, la gestione o la rendicontazione della mobilità.  

6. Mancato rispetto degli obblighi formativi e professionali connessi al progetto Erasmus+ (attività 

preparatorie, partecipazione alle attività programmate durante la mobilità, azioni di disseminazione 

e follow-up al rientro). 

7. Incompatibilità con incarichi o impegni istituzionali che rendano impossibile la partecipazione alla 

mobilità nel periodo stabilito, salvo specifica autorizzazione del Dirigente Scolastico.  
 
 

ART. 7 - Responsabile del procedimento - Trattamento dei dati personali 

  

Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., il responsabile 

del procedimento di cui al presente avviso è il Dirigente Scolastico dott.ssa Francesca Arena. 

 

Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. i dati personali forniti dai richiedenti 

saranno oggetto di trattamento finalizzato agli adempimenti connessi e conseguenti all'espletamento 

della procedura medesima. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, 

a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

Il presente avviso è pubblicato sull’albo online/sito internet di questa Istituzione scolastica. La 

trasparenza e la pubblicità inerente alla procedura sono assicurate attraverso la pubblicazione sul 

sito internet di questa Istituzione Scolastica www.convittocampanella.edu.it. 

 

ART. 8 - Informazioni Varie  

 

Nel periodo antecedente alla mobilità verranno fornite indicazioni operative relative al paese, alla 

sede ospitante, al corso, ai programmi, alla logistica del viaggio e a tutto quanto previsto dal presente 

Bando. L’Istituzione scolastica si riserva la facoltà, a proprio insindacabile giudizio, di differire, 

spostare, revocare, modificare il presente avviso qualora vi fossero cambiamenti negli accordi tra la 

scuola e l’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE, gli erogatori dei corsi, i paesi ospitanti.  

 

Rinuncia alla partecipazione al progetto prima della partenza:  

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’Istituto 
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abbia già provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto 

aereo, prenotazione alloggio, ecc.), questi sarà obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali 

sostenute dall’Istituto e/o dai partner.  

 

Rientro anticipato: 

In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, l’Istituto 

potrà richiedere al beneficiario la restituzione delle somme già anticipate per il periodo di mobilità 

non effettuato.  

 

Contact person (referente progetto): Prof. Felice Melchionna. 
 

 
 

Il Dirigente Scolastico  

dr.ssa Francesca Arena 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 

del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale 

sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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