
 

 
 

Circolare n. 15 

Ai Dirigenti Scolastici 

delle Istituzioni Scolastiche dell’Ambito Territoriale 009 Calabria 

Agli Uffici di Segreteria delle Scuole dell'Ambito 

Al Personale Docente ed Educativo delle Scuole dell'Ambito 

 

Oggetto:  Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Attuazione D.M. n. 

38 del 6 marzo 2026 (Avviso MIM prot. n. 95165) e successiva Nota MIM prot. 

95165 del 24/04/2026, relativi al finanziamento delle azioni formative destinate 

al potenziamento delle competenze professionali del personale docente ed 

educativo, nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027 (Fondo FSE+) . Comunicazione avvio percorsi formativi per il personale 

docente ed educativo dell’Ambito e rilevazione dei bisogni/iscrizioni.  

Si comunica, ai soggetti in indirizzo, che l’ITT Panella-Vallauri di RC, in qualità di Scuola 

Polo per la Formazione dell'Ambito 009 Calabria, attiverà  9 moduli formativi inerenti al 

progetto “Training@Panella-Vallauri” e relativi a quanto indicato in oggetto. 

Al fine di garantire l'efficace attuazione delle misure previste, che dovranno concludersi 

formalmente entro il 31 agosto 2027, si trasmette di seguito la pianificazione dell'offerta formativa 

destinata al personale docente ed educativo in servizio presso le scuole dell’Ambito.  

I percorsi formativi, sono strutturati in moduli da 30 ore, secondo il seguente prospetto:  

NUCLEO TEMATICO Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, 

psicopedagogiche, didattiche, digitali, metodologiche e 

relazionali 

MODULO 1 INSEGNARE NELL'ERA DELL'INTELLIGENZA 

ARTIFICIALE: DAL REGOLAMENTO EUROPEO 

ALLA PRATICA DIDATTICA 

DURATA 30 ore 

DESTINATARI Docenti di ogni ordine e grado, con priorità ai referenti per il 

digitale e ai docenti dei consigli di classe più esposti all'uso 

studentesco di chatbot 
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MODULO 2 LIFE SKILLS PER DOCENTI: EDUCARE ALLE 

COMPETENZE PER LA VITA PRIMA ANCORA CHE 

AI SAPERI DISCIPLINARI 

DURATA 30 ore 

DESTINATARI Docenti di ogni ordine e grado, con priorità ai consigli di classe 

del primo ciclo e del biennio del secondo ciclo, ai coordinatori 

di classe, ai referenti per l'educazione civica e per il benessere 

MODULO 3 NEURODIDATTICA E STRATEGIE METACOGNITIVE  

DURATA 30 ore 

DESTINATARI Docenti di ogni ordine e grado 

 

NUCLEO TEMATICO Competenze nella micro e macro progettazione didattica ed 

educativa 

MODULO 4 PROGETTARE PER COMPETENZE NELLA SCUOLA 

POST-INDICAZIONI 2026 

DURATA 30 ore 

DESTINATARI Funzioni strumentali area PTOF e curricolo, coordinatori di 

dipartimento, referenti valutazione 

MODULO 5 UNIVERSAL DESIGN FOR LEARNING: PROGETTARE 

LA LEZIONE PER TUTTI, NON PER «LO STUDENTE 

MEDIO» 

DURATA 30 ore 

DESTINATARI Docenti curricolari di ogni disciplina, con priorità ai consigli di 

classe con presenza significativa di studenti con BES o DSA 

 

NUCLEO TEMATICO Competenze nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione 

di ambienti favorevoli all'apprendimento e di relazioni positive 

con gli studenti 

MODULO 6 GESTIONE DEL GRUPPO CLASSE IN 

ADOLESCENZA: TRA CONFLITTO, MOTIVAZIONE E 

PATTO EDUCATIVO 

DURATA 30 ore 

DESTINATARI Docenti di scuola secondaria di primo e secondo grado, con 

priorità a coordinatori di classe e docenti delle classi prime 

MODULO 7 INCLUSIONE E PERSONALIZZAZIONE: DAL PEI ICF 

ALLA DIDATTICA QUOTIDIANA 

DURATA 30 ore 

DESTINATARI Docenti di sostegno e docenti curricolari di ogni ordine 

 

NUCLEO TEMATICO Competenze nella didattica orientativa 

MODULO 8 DIDATTICA ORIENTATIVA NEL PRIMO CICLO: 
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SCOPRIRE ATTITUDINI, NON SCEGLIERE SCUOLE 

DURATA 30 ore 

DESTINATARI Docenti di scuola secondaria di primo grado, con priorità ai 

consigli delle classi seconde e terze 

 

NUCLEO TEMATICO Competenze nello svolgimento dei compiti connessi con la 

funzione docente e con l'organizzazione scolastica 

MODULO 9 LA LEADERSHIP INTERMEDIA NELLA SCUOLA: 

MIDDLE MANAGEMENT CHE FUNZIONA 

DURATA 30 ore 

DESTINATARI Funzioni strumentali, collaboratori del Dirigente, coordinatori 

di dipartimento, animatori digitali, referenti di area 

 

Ciascun modulo formativo sarà attivato al raggiungimento di un numero minimo di 15 partecipanti 

(fino a un massimo di 20 iscritti).  

 

Le attività si svolgeranno in presenza a partire dal mese di settembre 2026 secondo un 

calendario dettagliato che verrà inviato successivamente. 

 

Al fine di calibrare i moduli e registrare tempestivamente i corsisti sulla piattaforma del 

Ministero, si pregano le SS.LL. di: 

 Diffondere la presente comunicazione a tutto il personale docente ed educativo in servizio 

presso i rispettivi istituti. 

 Invitare il personale interessato a compilare il form di iscrizione/manifestazione di 

interesse disponibile al seguente link: https://www.ittpanellavallauri.edu.it/?page_id=36855 

entro e non oltre il giorno 14/09/2026. 

I dati raccolti saranno utilizzati dalla Scuola Polo per comporre le classi e procedere con il 

formale affidamento degli incarichi agli esperti e ai tutor.  

Ringraziando per la consueta e preziosa collaborazione istituzionale, restiamo a disposizione per 

qualsiasi chiarimento all'indirizzo email rctf05000d@istruzione.it. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Teresa Marino 

Documento prodotto e conservato in originale informatico               

e firmato digitalmente ai sensi dell’art. 20 del CAD 
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