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COMVITTO NALE "T. CAMPANELLA" g' Pr:ersorzle Scolastico
Prot. 0008416 del 23/03/2026 acheca Argo
VIl (Uscita) Bacheca Sindacale

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola: Sciopero nazionale proclamato per il 27
marzo 2026. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali
del 2 Dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e
10.

Si comunica che, per ’intera giornata di Venerdi 27 marzo p.v, & previsto uno sciopero nazionale per il
personale del Comparto e dell’ Area Istruzione e Ricerca proclamato da:

e SISA - Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente

Di seguito si riporta la tabella dove € indicata I’azione di sciopero prevista per il 27/03/2026:

SCIOPERO COMPARTO E AREA ISTRUZIONE E RICERCA - SETTORE SCUOLA DEL 27 MARZO 2026

SISA - Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente.

% Rappresentativita a % voti nella scuola per le elezioni - Durata dello
Proclamante . N Tipo di sciopero . Note
livello nazionale (1) RSU sciopero
SISA 0,00% Nazionale scuola Intera giornata

Motivazioni dello sciopero SISA - Sindacato Indipendente scuola e ambiente

"abolizione del concorso Dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello universitaio da parte del collegio dei docenti da scegliere tra un suo
membro, con laurea magistrale ed almeno tre anni nel ruolo di primo collaboratore; assunzione su tutti | posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola
con immediato ope legis; immediata creazione ruolo unico docente con uguale orario e salario in tutti i gradi di istruzione; assunzione su tutti i posti vacanti e
disponibili per tutti gli ordini di scuola del personale ata; recupero immediato inflazione procedendo con aumenti degli stipendi almeno del 20% netto;
introduzione studio dell’arabo, russo, cinese nelle scuole secondarie superiori; ope legis pensionamento volontario a partire dall'A.S. 2026/2027 del personale
docente ed ata che risulti invalido da 67% al 100% e con decurtazione del 2,5% per ciascun anno mancante rispetto ai quaranta anni di servizio , i quali abbiano
almento trent'anni di servizio e di contributi senza vincoli di etd anagrafica; impegno per I'ambiente e il clima insieme al movimento giovanile internazionale”.

Precedenti azioni di sciopero
.. con altre sigle . .
a.s. data Tipo di sciopero solo . % adesione nazionale (2]
sndacali
2025-2026 04/11/2025% intera giorata x - 0,90
2023-2024 19/04/2024 intera giorata X - 0,96
2023-2024 17/11/2023 intera giorata - x 7,43
2023-2024 06/10/2023 intera giornata x 0,6

[1) Rappresentativita nel Comparto
Istruzione e Ricerca - Fonte: ARAN

(2] Fonte: Dati di adesione nel Comparta
Istruziane e Ricerca - Settore Istituzioni
sealastiche - Fonte: Ministero dellistruzions
e del merito

Come da indicazioni del comparto Istruzione e Ricerca relative all’accordo del 02/12/2020 sulle norme di
garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di
sciopero, il personale scolastico € invitato, entro il 26/03/2026 a comunicare:

1. la propriavolonta a partecipare allo sciopero;
2. lapropriavolonta a non partecipare allo sciopero;
3. di non aver maturato alcuna decisione in merito alla partecipazione allo sciopero

Il Dirigente Scolastico
dr.ssa Francesca Arena
documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa





