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sez. Albo on line
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CONWITTO MALE "T. CAMPAMNELLA"
Prot. 0000921 del 13/01/2026
Wl (Uscita)

Bacheca ARGO

GRADUATORIA DEFINITIVA
per il conferimento di incarichi individuali

avente ad oggetto I’avviso di selezione prot. n. 0034385 del 10/12/2025 rivolto al personale
docente, titolare a tempo indeterminato, per attivita di accompagnatore all’estero per Group

mobility of school pupils, per ’annualita 2025/2026, progetto ERASMUSH+,
AZIONE CHIAVE 1

Progetto COD: 2025-1-1T02-KA121-SCH-000325482 - CUP: H34C25000100006
mobilita internazionale studentesca e del personale

CODICE ATTIVITA: 2024-1-1T02-KA120-SCH-000286551
COD PROGETTO: 2025-1-1T02-KA121-SCH-000325482

CUP: H34C2500010006
OID: E10362853
FORM ID: KA120-SCH-61CE4258

Nell’ambito del Programma Erasmus+ Indire
Mobilita internazionale studentesca e del personale - Azione KA120 Settore Scuola

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto

amministrativo e di diritto di accesso ai

VISTO il decreto legislativo del 30

1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
documenti amministrativiy;,
marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, 1’art.

7, comma 6;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioniy;

1





VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10
dicembre 2014, n. 183»,

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 ¢ il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196,
recante il «Codice in materia di protezione dei dati personali»;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTO I’avviso per la procedura interna di selezione di n. 2 docenti, titolari a tempo indeterminato,
per attivita di accompagnatore all’estero per Group mobility of school pupils, per I’annualita
2025/2026, progetto ERASMUS+, AZIONE CHIAVE 1, Progetto COD: 2025-1-1T02-KA121-SCH-
000325482 - CUP: H34C25000100006 mobilita internazionale studentesca e del personale;

VISTO in particolare, 1’art. 5, del succitato Avviso, ai sensi del quale: «Il modello di candidatura
dovra pervenire in forma cartacea con consegna a mano in busta chiusa o via PEC, entro e non oltre
le ore 12:00 del 19.12.2025 all’Ufficio Protocollo dell’Istituto»;

CONSIDERATO che in data 09.01.2026, alle ore 14:30 nei locali dell’Istituzione scolastica Convitto
Nazionale di Stato “T. Campanella” di Reggio Calabria, si ¢ riunita la Commissione per la selezione
delle suddette figure:

VISTO il verbale n. 1 del 09.01.2026, prot. n. 911, della commissione per la valutazione delle
candidature relative all’avviso prot. n. 0034385 del 10.12.2025;

DECRETA la pubblicazione della seguente graduatoria definitiva:

N. Candidato Punteggio totale
Puleo Rosa Antonia 42
2 Mollica Domenica Filomena 18

Il Dirigente Scolastico
dr.ssa Francesca Arena
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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