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Ai docenti ed educatori 

All’ufficio personale 

Al DSGA dott. P. Battista 

Bacheca ARGO 

Sito: www.convittocampanella.edu.it   

 

 

OGGETTO: Istituzione e nomina del Nucleo Interno Valutazione (NIV)  A.S. 2025 / 2026 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’impianto normativo nazionale e regionale in materia di valutazione della performance e di 

miglioramento della qualità dei servizi; 

VISTO che il Nucleo Interno di Valutazione (NIV) è un organo interno previsto dal Sistema Nazionale di 

Valutazione (SNV). 

CONSIDERATA la necessità di dotarsi di un organismo interno di supporto ai processi di autovalutazione e 

monitoraggio delle attività, al fine di garantire trasparenza, efficacia ed efficienza nell’azione 

amministrativa; 

TENUTO CONTO delle indicazioni fornite dagli organismi di controllo e dagli strumenti di 

programmazione strategica e gestionale della scuola; 

RILEVATA l’opportunità di costituire un Nucleo Interno di Valutazione (NIV) quale organo tecnico-

consultivo per la misurazione dei risultati e per l’individuazione di azioni di miglioramento continuo; 

RICHIAMATA la volontà della Direzione/Dirigenza di favorire un approccio sistematico alla valutazione 

delle performance, sia organizzative che individuali, in coerenza con gli obiettivi istituzionali; 

VISTA la Delibera del Collegio Docenti del 15.09.2025; 

 

ACQUISITA la disponibilità dei docenti ed educatori; 

 

NOMINA 

 

Il Nucleo Interno Valutazione (NIV) del Convitto Nazionale di Stato “T. Campanella” con il compito di 

supportare la scuola nel processo di autovalutazione e nel miglioramento della qualità dell’istituzione 

scolastica.   

Il Nucleo Interno Valutazione (NIV) è così composto: 

Il Dirigente Scolastico: Francesca Arena; 

Docenti: D’Amico Wanda, Diano Daniela, Tripodi Manuela, Palamara Valentina 

 

 





 

 

 

Il Nucleo Interno di Valutazione (NIV) svolgerà i seguenti compiti: 

1. promuovere la cultura della qualità e della valutazione all’interno dell’istituto; 

2. garantire coerenza tra le attività didattiche, organizzative e gestionali e gli obiettivi strategici 

individuati dal Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 

3. monitorare l’efficacia delle azioni messe in atto dall’istituto, in un’ottica di miglioramento continuo; 

4. favorire la partecipazione e la condivisione dei processi di autovalutazione con la comunità scolastica; 

5. supportare il dirigente scolastico nella rilevazione dei punti di forza e delle aree di miglioramento. 

6. supporto alla rendicontazione sociale: 

a. contribuire alla predisposizione della Rendicontazione Sociale dell’istituto; 

b. garantire trasparenza e comunicazione verso la comunità scolastica e il territorio; 

c. favorire la disseminazione interna ed esterna dei risultati del processo valutativo, 

promuovendo trasparenza e cultura del miglioramento 

7. Consulenza e supporto: 

a. fornire al dirigente scolastico e agli organi collegiali elementi di analisi utili per le decisioni 

strategiche; 

b. diffondere pratiche di autovalutazione e strumenti per la qualità all’interno dell’istituto. 

 

Il presente incarico vale per l’anno scolastico 2025/2026 e potrà essere rinnovato o revocato con successivo 

provvedimento del Dirigente Scolastico. 
Per lo svolgimento della predetta attività sarà corrisposto un compenso a carico del fondo d'Istituto, nella misura 

stabilita dalla contrattazione integrativa d'Istituto. 

L'importo è da intendersi lordo dipendente. Si precisa che il compenso di cui sopra sarà erogato solo a prestazione 

effettivamente svolta. Nel caso di impossibilità di svolgimento dell'attività di cui alla presente nomina, l'incarico si 

intenderà revocato e nulla sarà dovuto.  
 

 

 

                                                                                                Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                        dr.ssa Francesca Arena 

                                                                                     documento informatico firmato digitalmente 

                                                                                ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate 

                                                                      il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 
 


