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Ai docenti ed educatori 

All’ufficio personale 

Al DSGA dott. P. Battista 

Sito: www.convittocampanella.edu.it   

 

 

OGGETTO: Istituzione e nomina del tavolo tecnico per la prevenzione del bullismo e cyberbullismo.   

         A.S. 2025/2026 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il D.Lgs. n. 297/1994 e successive modificazioni; 

 

VISTO la Legge 29 maggio 2017, n. 71 recante “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione ed il 

contrasto del fenomeno del cyberbullismo”;  

 

VISTO la Legge 17 maggio 2024, n. 70 — Disposizioni e delega al Governo in materia di prevenzione e 

contrasto del bullismo e del cyberbullismo;  

 

VISTO il Decreto Legislativo 12 giugno 2025, n. 99 — Disposizioni in materia di prevenzione e 

contrasto del bullismo e del cyberbullismo (attuativo della legge 17 maggio 2024, n. 70), pubblicato in 

G.U. n.150 del 01/07/2025 e in vigore dal 16/07/2025;  

 

VISTA la Nota MIM prot. n. 121 del 20/01/2025 con indicazioni operative per le Istituzioni scolastiche 

(adempimenti ai sensi della legge 17/2024);  

 

VISTA la Nota MIUR n. 482 del 18 febbraio 2021 che dà attuazione operativa alla Legge 71/2017; 

 

CONSIDERATA la necessità di dare piena attuazione alle citate disposizioni normative a livello 

d’Istituto, di predisporre interventi di prevenzione e di risposta efficace ai fenomeni di bullismo e 

cyberbullismo, nonché di promuovere azioni formative, informative e di supporto per studenti, famiglie e 

personale scolastico; 

 

VISTA la Delibera del Collegio Docenti dell’01.09.2025; 

 

ACQUISITA la disponibilità dei docenti ed educatori; 

 

ISTITUISCE 

 

per l’anno scolastico 2025/2026, il tavolo tecnico per la prevenzione del bullismo e Cyberbullismo del 

Convitto Nazionale di Stato “T. Campanella”  

 

 





 

Il TAVOLO TECNICO per la PREVENZIONE del BULLISMO e CYBERBULLISMO è così composto: 

1. Dirigente Scolastico; 

2. Referente per la prevenzione del Bullismo e Cyberbullismo; 

3. Team per la prevenzione del Bullismo e Cyberbullismo; 

4. Collaboratori del Dirigente Scolastico 

5. Genitori rappresentanti delle classi interessate; 

6. Enti del territorio (ASL, forze dell’ordine, associazioni), laddove necessario. 

 

FINALITÀ E COMPITI 

Il TAVOLO TECNICO per la PREVENZIONE del BULLISMO e CYBERBULLISMO svolge i seguenti 

compiti: 

1. Monitorare il Piano d’Istituto per la prevenzione e il contrasto del bullismo e del cyberbullismo, 

integrato nel PTOF; 

2. Coordinare le azioni del Team Antibullismo, garantendo uniformità e coerenza degli interventi; 

3. Definire protocolli interni di segnalazione, presa in carico e gestione dei casi, in conformità alla 

normativa vigente; 

4. Promuovere attività di sensibilizzazione e formazione continua per studenti, docenti, famiglie e 

personale ATA; 

5. Favorire percorsi di educazione digitale, media literacy e cittadinanza attiva; 

6. Collaborare con gli Organi collegiali nella predisposizione di regolamenti e codici di condotta; 

7. Monitorare i dati relativi agli episodi segnalati, curare la raccolta di evidenze e report statistici da 

trasmettere agli organi competenti (Ministero, USR, ISTAT); 

8. Attivare azioni di peer education e tutoring tra pari; 

9. Mantenere contatti con i servizi territoriali, enti locali e associazioni del territorio per sviluppare 

reti di prevenzione; 

10. Valutare l’efficacia delle azioni intraprese, mediante indicatori di risultato e strumenti di 

autovalutazione; 

11. Curare la comunicazione interna ed esterna, anche tramite il sito web istituzionale e i canali 

ufficiali, per informare sulle iniziative e sui servizi di supporto disponibili. 

 

 

MODALITÀ OPERATIVE E ADEMPIMENTI 

Il Tavolo Tecnico opererà secondo le seguenti modalità: 

1. Si riunisce ogniqualvolta se ne ravvisi la necessità e, comunque, almeno due volte l’anno di cui una 

al termine dell’anno scolastico; 

2. Ogni riunione è verbalizzata dal Segretario designato; 

3. Le deliberazioni hanno valore consultivo e propositivo; 

4. È prevista la possibilità di costituire sottogruppi di lavoro tematici (es. prevenzione digitale, 

interventi educativi, monitoraggio dati). 

 

Il presente incarico vale per l’anno scolastico 2025/2026 e potrà essere rinnovato o revocato con 

successivo provvedimento del Dirigente Scolastico. 

 
Per lo svolgimento della predetta attività sarà corrisposto un compenso a carico del fondo d'Istituto, nella misura 

stabilita dalla contrattazione integrativa d'Istituto. L'importo è da intendersi lordo Dipendente. 

 

Si precisa che il compenso di cui sopra sarà erogato solo a prestazione effettivamente svolta. Nel caso di impossibilità 

di svolgimento dell'attività di cui alla presente nomina, l'incarico si intenderà revocato e nulla sarà dovuto.  
 

                                                                                                Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                        dr.ssa Francesca Arena 

                                                                                     documento informatico firmato digitalmente 

                                                                                ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate 

                                                                      il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 


