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Al docente educatore Filippo Viglianisi

CONVITTO NALE "T. CAMPANELLA" Ai docenti ed educatori
Prot. 0025024 del 22/09/2025 All’ufficio personale
Wl (Uscita) Al DSGA dott. P. Battista

Sito: www.convittocampanella.edu.it

OGGETTO: Nomina Referente d’Istituto per il Bullismo e il Cyberbullismo a s 2025/26 - a carico
del FIS

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 29 maggio 2017, n. 71 recante “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione e
il contrasto dei fenomeni del bullismo e del cyberbullismo”;

VISTA la Legge 17 maggio 2024, n. 70 recante “Disposizioni e delega al Governo in materia di
prevenzione e contrasto del bullismo e del cyberbullismo”;

VISTO il Decreto Legislativo 12 giugno 2025, n. 99, pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 150 del 1°
luglio 2025, recante “Disposizioni in materia di prevenzione e contrasto del bullismo e del
cyberbullismo”;
VISTA la Nota ministeriale prot. n. 121 del 20 gennaio 2025 recante disposizioni operative per le
Istituzioni scolastiche in materia di prevenzione e contrasto del bullismo e cyberbullismo;
Considerata la necessita di nominare il docente referente per il bullismo e il cyberbullismo al fine di
garantire la piena attuazione delle disposizioni legislative e ministeriali;
VISTO il Regolamento d’Istituto;
VISTA la Delibera del Collegio Docenti dell’01.09.2025;
ACQUISITA la disponibilita dell’educatore Filippo Viglianisi;

NOMINA

l'educatore Viglianisi Filippo quale Referente d’Istituto per il Bullismo e il Cyberbullismo per I’a s
2025/26.

Al docente/educatore Viglianisi Filippo sono attribuiti i seguenti compiti principali:
1. collaborare con i docenti al fine di monitorare i casi di bullismo e cyberbullismo;

2. promuovere la conoscenza e la consapevolezza del bullismo e del cyberbullismo attraverso
progetti d'istituto che coinvolgano genitori/scolari/alunni/studenti e tutto il personale;





coordinare, con il supporto del team antibullismo, le attivita di prevenzione e informazione
sulle sanzioni previste e sulle responsabilita di natura civile e penale, anche con eventuale
affiancamento di genitori e scolari/alunni/studenti.;

promuovere azioni educative, formative e informative rivolte a studenti, famiglie e personale
scolastico;

collaborare con il Dirigente Scolastico, il Collegio dei Docenti e gli Organi collegiali per la
definizione di strategie educative e di intervento;

mantenere rapporti con i Servizi Territoriali, le Forze dell’Ordine e le istituzioni competenti,
laddove necessario;

collaborare con la dirigenza per la raccolta di dati e relazioni da trasmettere, quando richiesto,
al Ministero e agli organismi di monitoraggio nazionali e regionali, laddove necessario.

Il referente avra, inoltre, il compito di supportare i docenti del consiglio di classe e il coordinatore,
in tutte le fasi previste dal Regolamento per la prevenzione del bullismo e cyberbullismo.

Per lo svolgimento della predetta attivita sara corrisposto un compenso a carico del fondo d'Istituto,
nella misura stabilita dalla contrattazione integrativa d'Istituto. L'importo & da intendersi lordo
Dipendente.

Si precisa che il compenso di cui sopra sara erogato solo a prestazione effettivamente svolta. Nel caso
di impossibilita di svolgimento dell'attivita di cui alla presente nomina, l'incarico si intendera
revocato e nulla sara dovuto.

Il DIRIGENTE SCOLASTICO
dr.ssa Francesca Arena
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