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INFORMATIVA SUCCESSIVA - Anno Scolastico 2023/24

Oggi 24 Luglio 2024 alle ore 10:00 nei locali del Convitto Nazionale di Stato “T. Campanella” di
Reggio Calabria, si svolge I’incontro fra Dirigente Scolastico dr.ssa Francesca Arena, i membri della
RSU Barra Luigi, Crucitti Maria e Cuzzocrea Giandomenico, per discutere il seguente 0.d.g.:

1. Informazione successiva utilizzo FIS a.s. 2023/24;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO ’art. 6 c. 2 del CCNL Scuola 2006/2009;
VISTO I’art. 5 e art. 30 co. 10 del CCNL Scuola 2019/21
VISTO il contratto di Istituto sull’impiego delle risorse finanziarie in rapporto al FIS stipu-

lato in data 6 Dicembre 2023;

VISTO il parere di compatibilita finanziaria rilasciato dal Collegio dei Revisori dei Conti;

VISTE le documentazioni giustificative delle attivita aggiuntive svolte dal personale docente
e dal personale ATA nell’ a.s. 2023/24, a seguito delle attribuzioni di incarico;

PRESO atto della valutazione del DS e del DSGA in merito alle attivita svolte dal personale ATA;

relativamente al_1° puntoe all’ordine del giorno: utilizzo FIS a.s. 2023/24

INFORMA
che le risorse del FIS sono state finalizzate a retribuire funzioni e attivita che hanno incrementato la
produttivita e I"efficienza dell’istituzione scolastica, riconoscendo 1’impegno individuale e i risultati
conseguiti. Il Dirigente richiama di seguito la DISPONIBILITA ¢ le PREVISIONI di utilizzo del
fondo presente nel contratto richiamato in premessa.

e RISORSE

Le risorse disponibili per I’attribuzione del salario accessorio sono state costituite da:

DESCRIZIONE

FINANZIAMENTO RCVCO010005 RCPC01000T RCEE00600T | RCMMO02800N | TOTALE

FIS 38.787.76 € 19.702,26 € 9.54492 € 10.021.06 € 78.056,00 €
FUNZIONI STRU.LI 455.11 € 2.072,67 € 1.939.02 € 1.992.48 € 6.459.28 €
INCARICHI
SPECIFICI 5.451.82 € 5.451.82 €
ORE ECCEDENTI 1.29124 € 641.45 € 1.186.54 € 3 T19231€
ATTIVITA'
COMPL RIED. FISICA 897.39 € 1.217.89 € 2.11528 €
AREA A RISCHIO 69,56 € 23,19 € 18549 € 27824 €
VALORIZZA ZIONE
PERSONALE
SCOLA STICO 6.419.68 € 3.540.09 € 3.778.64 € 3.865.88 € 17.604.29 €
TOTALE FIS 51.114,37 € 27.573,21 € 159277;22€ 18.469,34 € | 113.084,14 €
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e BUDGET A DISPOSIZIONE PER LA CONTRATTAZIONE

FIS €. 78.056,00
VALORIZZAZIONE PERSONALE SCOLASTICO €. 17.604,29
TOTALE FIS A DISPOSIZIONE €. 95.660,29

Dalla disponibilita, come da previsione, sono stati decurtati seguenti importi:

INDENNITA' DI DIREZIONE 6.910,00 €
INDENNITA' DI DIREZIONE SOSTITUTO 1.000,00 €
COLLABORATORI DEL DS 10.500,00 €
STANZIAMENTO PER CORSI DI RECUPERO 2.000,00 €
FONDO DI RISERVA 5.000,00 €
TOTALE FIS DA DETRARRE DALLA CONTRATTAZIONE 25.410,00 €

@DGET A DISPOSIZIONE PER LA CONTRATTAZIONE DEL FIS €. 70.250,29 |

e SUDDIVISIONE DEL FONDO PERSONALE DOCENTE e ATA

Le risorse del fondo destinate alle attivita previste dal PTOF del personale docente ed educativo e dal
Piano annuale di attivita del personale ATA ¢ stata cosi suddivisa:

PERSONALE DOCENTE 80% €.56.200,24
PERSONALE ATA 20% €. 14.050,05
Totale fondo disponibile €.70.250,29

e PREVISIONE DI SPESA

Al fine di perseguire le finalita previste dal collegio dei docenti, il totale del fondo d’istituto destinato al
PERSONALE DOCENTE ED EDUCATIVO ¢ stato ripartito, come segue, tra le aree di attivita di seguito
specificate:

a. supporto alle attivita organizzative €.25.415,00

b. progetti e attivita di arricchimento dell’offerta formativa non curricolare €.30.785,24

TOTALE €.56.200,24
SPESA PERSONALE ATA

Attivita di straordinario e intensificazione lavorativa 14.050,05 €

Impegnato 14.050,05 €

Dopo aver richiamato la contrattazione di Istituto in merito all’utilizzo del FIS anno scolastico 2023/24,
il Dirigente Scolastico precisa che i progetti e le attivita, per cui & previsto il riconoscimento economico
al personale, hanno incrementato la produttivita e I’efficienza dell’istituzione scolastica.

Il Dirigente, quindi, illustra le spese e le economie e consegna, per presa visione e consultazione, la
documentazione comprensiva di nominativi e relativo compenso individuale di tutti i dipendenti
dell’Istituto, fornendo un’esaustiva informazione relativa alla liquidazione del FIS per I’a.s. 2023/24.
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I dirigente precisa che i fondi per il recupero degli allievi (ex IDEI), pari a Euro 2.000,00, rappresen-
tano un’economia giacché i previsti corsi non sono stati realizzati.

SPESE e ECONOMIE

QUOTA DIRETTORE SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI E SOSTITUTO

Convitto € 820,00
Istituti verticalizzati € 750,00
Complessita organizzativa € 5.340,00

€ 30,00 da moltiplicare 178 (personale docente ed ATA in organico di diritto)
Totale indennita di direzione DSGA €6.910,00

sostituto DSGA | € 1.000,00

Totale €7.910,00

QUOTA COLLABORATORI DS

COMPONETE PERSONALE DOCENTE
COLLABORATORI DS 2.500,00 €
COLLABORATORI DS 2.500,00 €
COMPONETE PERSONALE EDUCATIVO
COLLABORATORI DS 1" 3.000,00 €
COLLABORATORI DS 2 2.500,00 €
Totale | 10.500,00€ |
ATTIVITA FINALIZZATE
Attivita Disponibilita Spesa Economia
Funzioni strumentali al PTOF docenti 6.004,17 € 6.000,00 € 4,17 €
Funzioni strumentali al PTOF educatori 455,11 € 455,11 € ///
Incarichi specifici del personale ATA 5.451,82 4.605,00 | 846,82 €
Ore eccedenti sostituzione docenti assenti 3.119,23 3.092,28 € 26,95 €
Incarichi specifici del personale ATA Disponibilita Spesa Economia
Incarichi specifici Assistenti Amm.vi €.1.500,00 €.1.500,00 m
Incarichi specifici collaboratori scolastici €.3.933,00 €.3.105,00 828,00 €
€.5.433,00 4.605,00
Economia 18,82 // 18,82 €
Totale Economia 846,82 €

Attivita complementari di ed. fisica

Attivitd complementari di ed. fisica Previsione spesa | economia
€2.115,28 | 924,00€ | 1.191,28 €
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PCTO

ATTIVITA Disponibilita Spesa Economia
Tutor 2.520,00 2.520,00 /1
n. docenti | Importo previsto lordo | Importo totale impegnato
dipendente lordo dipendente
3 €. 190,00 €. 570,00
3 €. 250,00 €. 750,00
4 €. 300,00 €. 1.200,00
Totale €.2.520,00
Orientamento
ATTIVITA Disponibilita Spesa Economia
Tutor/spese varie 1.711,87 /1] 1.711,87

D. M. 63 del 5 Aprile 2023 - Risorse Tutor Scolastico e Orientatore

n. | Disponibilita | Totale Disponibilita Spesa Economia
Tutor 2 3.579,50 € 7.159,00 €| 7.159,00 /
Orientatore 1 1.507,16 € 1.507,16 €| 1.507,16 !
Totale incarichi 5.086,66 € 8.666,16 €| 8.666,16 /
Economia 4.832,74 € 4.832,74 €
Totale disponibilita 13.498,90 € 4.832,74 €
Compenso indi- Compenso in-
n. viduale LS Totale LS dividuale LD Totale LD
Tutor 2 4.750,00 € 9.500,00 € 3.579,50 € 7.159,00 €
Orientatore 1 2.000,00 € 2.000,00 € 1.507,16 € 1.507,16 €
11.500,00 € 5.086,66 € 8.666,16 €

SPESE sostenute per il Personale

SPESA - PERSONALE ATA

ATTIVITA Disponibilita Spesa Economia
Straordinario//intensificazione 14.050,05 € 16.732,74 €| -2.682.69 €
Utilizzo fondo di riserva 5.000,00 € 2.682,69€ | 231731¢€
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PERSONALE DOCENTE ED EDUCATIVO

ATTIVITA Disponibilita Spesa differenza

supporto alle attivita organizzative 25.415,00 25.415,00 "
progetti e attivita di arricchimento dell’offerta formativa 30.785,24 35.096,25 +4.311,01
Utilizzo fondo di riserva 281381 231731 /I
Utilizzo Ex Idei 2.000,00 2.000,00 "
TOTALE 60.517,55 60.511,25 6,30

Il Dirigente ritenendo di aver rispettato con rigore il disposto dell’art. 6 CCNL fornendo ogni utile
elemento di informazione successiva nella trattazione del punto all’ordine del giorno e di non aver pro-
dotto pregiudizio alcuno al libero esercizio dell’attivita sindacale, conclude le operazioni previste e redatto
il presente verbale, la riunione termina alle ore 11:30

RAPPRESENTANZA SINDACALE UNITARIA

CRUCITTI MARIA

BARRA LUIGI

CUZZOCREA GIANDOMENICO

DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA

m
R —————— ]
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