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Al Personale Docente/Educativo

CONVITTO NALE 'T. CAMPANELLA® di tutti gli ordini di scuola annessi al Convitto
VI Uscia) sez. Albo on line

sez. Amministrazione Trasparente
Agli ATTI

AVVIO PERCORSI FORMATIVI PERSONALE DOCENTE
conferma e nuove adesioni INTERVENTO B
per la realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti
finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio
Progetto PNRR CNP M4C113.1-2023-1143 — P-31565 —
CUP H34D23002300006 Titolo: “STEM UP” —
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023)

Nell’ambito del PNRR Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1. “Nuove competenze e nuovi linguaggi” — D.M. 12 aprile
2023, n. 65 - Interventi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali, di
innovazione e linguistiche nonché quelle linguistiche, per studentesse e studenti e delle competenze multilinguistiche dei
docenti. Linea di investimento: M4C113.1 —finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

CPN: M4C113.1-2023-1143-P-31565

CUP H34D23002300006

Titolo del Progetto “STEM UP”

Accordo di concessione: prot. n. 4629 del 20/02/2024
Importo finanziato: Totale intervento € 123.110,92

Intervento B — Cod. M4C113.1-2023-1143-1242- € 17.731,13

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Con riferimento all’oggetto, facendo seguito alle precedenti attivita di rilevazione effettuate da
questo ufficio, giusta circolare dirigenziale n. 31043 del 02/12/2023, fermo restando il coinvolgimento
del personale docente che ha gia prodotto dichiarazione di impegno per la frequenza dei percorsi
formativi annuali di lingua inglese e di metodologia per docenti, con la presente comunica al
personale docente ed educativo dell’istituto che, alla data odierna, sussistono le condizioni di
accoglimento di ulteriori istanze per 1’adesione alle attivita formative che saranno avviate sin dall’anno
scolastico 2023/2024.

A tal fine si fa rinvio alle tabelle di sintesi di seguito riportate recanti tipologie dell’intervento
formativo con finalita e tempi di realizzazione.
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Intervento B - Codice M4C13.1-2023-1143-1242

N. Tipologia intervento Ore per
Edizioni conseguimento

certificazione
Fino a percorsi formativi di lingua e metodologia Inglese per docenti, da 10 a 25/30 ore

N5 finalizzati al conseguimento di certificazione di Livello B1 a seconda delle
competenze di base

Fino a percorsi formativi di lingua e metodologia Inglese per docenti, da 10 a 30 ore

N 3 finalizzati al conseguimento di certificazione di Livello B2 a seconda delle

competenze di base

Finoa  percorsi formativi di lingua e metodologia Inglese CLIL per
N 2 docenti

20 ore

Intervento B — destinato ai DOCENTI - Codice M4C113.1-2023-1143-1242
I percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti si articolano in due tipologie:

A Corsi annuali di formazione linguistica per docenti in servizio, che consentano di acquisire una
adeguata competenza linguistico comunicativa in una lingua straniera, finalizzata al conseguimento di
certificazione di livello B1, B2, C1, C2, secondo quanto previsto dal Quadro comune europeo di
riferimento per la conoscenza delle lingue (QCER) e dal decreto del Ministro dell’istruzione 10
marzo 2022, n. 62;

B Corsi annuali di metodologia Content and Language Integrated Learning (CLIL), rivolti ai

docenti in servizio.
I corsi sono rivolti a docenti in servizio della scuola primaria e a docenti in servizio di discipline non
linguistiche delle scuole secondarie di primo e secondo grado, mirati a potenziare le competenze
pedagogiche, didattiche e linguistico-comunicative dei docenti per I’insegnamento delle discipline
secondo la metodologia CLIL, le competenze di progettazione e gestione di percorsi didattici CLIL, in
collaborazione con gli altri docenti, attraverso 1’utilizzo di materiali, risorse e tecnologie didattiche
specifici per promuovere 1’apprendimento di contenuti disciplinari attraverso la lingua straniera,
nonché di verifica e valutazione dei risultati di apprendimento. Una specifica attenzione potra essere
dedicata alla didattica dell’italiano come lingua seconda e straniera. e hanno la durata di un anno
scolastico. Sulla base delle risorse disponibili, ciascuna scuola garantisce lo svolgimento di almeno un
percorso annuale per ciascuna tipologia.

La predetta linea di intervento ha la finalita, per come esplicitato in piu circostanze, di rafforzare le
competenze linguistiche dei docenti per trasferirle nella pratica didattica.

Si tiene a specificare che tutte le azioni relative alle linee di intervento devono essere avviate
tempestivamente, fin dall’anno scolastico 2023-2024, e concluse con relativa certificazione di
completamento entro il 15 maggio 2025, al fine consentire il raggiungimento dei Target della Linea di
investimento cui questa Istituzione ¢ chiamata ad impegnarsi e successivamente ha 1’onere della
rendicontazione degli esiti.

Tanto premesso, preso atto delle dichiarazioni di impegno gia acquisite, si invita il personale
interessato a produrre istanza di partecipazione, secondo 1’allegato A.

Si specifica che e tenuto a produrre domanda anche il personale che ha gia reso preventiva
disponibilita in fase di rilevazione dei bisogni (circolare dirigenziale n. 31043 del 02/12/2023).

Gli interessati dovranno far pervenire la propria disponibilita entro e non oltre le ore 13:00 del 07
Maggio 2024, a mezzo mail: rcvc010005@istruzione.it o brevi manu presso [ ufficio protocollo.

L’oggetto della mail dovra recare: “Adesione di percorsi formativi annuali di lingua e di
metodologia per docenti Intervento B - Codice M4C13.1-2023-1143-1242”

Il Dirigente Scolastico

dr.ssa Francesca Arena
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D. Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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