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CONVITTO NALE "T. CAMPANELLA" Al Sito web dell’Istituto

Prot. 0004887 del 22/02/2024 sez. Albo on line

VI (Uscita) sez. Amministrazione Trasparente
Agli ATTI

VERBALE DI SELEZIONE n. 1

avente ad oggetto I’Avviso interno di selezione prot. N. 1994 del 26.01.2024
per la selezione di personale docente esperto interno e/o esterno
e tutor interni, funzionale alla realizzazione dei percorsi formativi
PNRR - CNP M4C111.4-2022-981-P-20582 - STOP GAP —
Azioni di prevenzione e contrasto della disPersione scolastica DM 170 del 24-06-2022

Nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie I e II grado, e
alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

CNP M4C111.4-2022-981-P-20582

CUP H34D22004830006

Titolo del Progetto: STOP GAP

Accordo di concessione: Prot. n. 8065 del 21.03.2023
Importo finanziato: € 109.669,78

Il giorno 19.02.2024, alle ore 09:30 nei locali dell’Istituzione scolastica Convitto Nazionale di Stato T.
Campanella di Reggio Calabria, si ¢ riunita la Commissione per la selezione delle seguenti figure:

N. Esperti N N partecipanti N. ore/ N Percorsi Formativi
Interni e/o Esterni | partecipanti/allievi | COMPLESSIVI | N. Unitd | Edizioni
per clascuna alle attivita
edizione
40 Percorsi di
Esperti in mgntoring e 1 40 20 40 m(.antoring e
coaching orientamento
motivazionale
i Percorsi di
. - potenziamento delle
Fisperti per percorsi di 10 100 30 10 competenze di base,

Italiano, Matematica e (min. 3)

Lingua Inglese di motivazione e

accompagnamento
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2 Percorsi di
Esperto/i in area 10 orientamento con il
. . . 20 10 2 3 ;
psicopedagogica e (min. 3) coinvolgimento
della comunicazione delle famiglie
6 esperti + Percorsi formativi e
6 tutor 15 %0 20 ; laboratoriali co-
per Laboratori . curriculari
creativi di Teatro e (min. 9)
Musica

in relazione al Progetto: CNP M4C111.4-2022-981-P-20582 — Azioni di prevenzione e contrasto
della dispersione scolastica DM 170 del 24-06-2022 - CUP H34D22004830006 — Titolo del Progetto:
“STOP GAP”, nelle persone:

Presidente: ~ Dirigente Scolastico dr.ssa Francesca Arena;
Componente: DSGA dott. Pasquale Battista;
Componente: Sig. Saverino Maurizio Fiorino;

PREMESSO CHE

= con Decreto n. 32241 del 13.12.2023, I’Istituzione scolastica ha autorizzato ’avvio di una
selezione volta al conferimento di incarichi individuali, aventi ad oggetto,

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI PER ATTIVITA SPECIALISTICHE DI SUPPORTO TECNICO

0 TEAM Prevenzione dispersione scolastica: N. 1 DOCENTE per Attivita Specialistiche di supporto
organizzativo + N. 9 DOCENTI per Attivita Tecnica per la prevenzione della dispersione scolastica
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N. Esperti | N partecipanti | N partecipanti | N. ore/ N Percorsi Formativi
per ciascuna | COMPLESSIVI | N. Unita | Edizioni
edizione alle attivita
Percorsi di mentoring e
40 1 40 20 40 orientamento
10 Percorsi di potenziamento delle
10 . 100 30 10 competenze di base, di
(mln. 3) motivazione e accompagnamento
10 Percorsi di orientamento con il
2 (min. 3) 20 10 2 | coinvolgimento delle famiglie
6 esperti+ 15 90 20 6 Percors.i form.ativi e laboratoriali
6 tutor (min. 9) co-curriculari

= in possesso di idonei requisiti per I’affidamento dell’incarico avente ad oggetto le attivita
funzionali alla realizzazione del Progetto in oggetto, per una durata pari ai tempi di realizzazione
dello stesso progetto e comunque entro e non oltre il 31/05/2024;

nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca
Componente 1 — Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione. dagli asili nido alle Universita
- Investimento 1.4. Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie I e Il grado, e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea
— Next Generation EU;

= in data 26.01.24 I’Istituzione scolastica ha pubblicato I’ Avviso di selezione prot. n. 1994;

2

FUTURA FERUTALA DI bomani il - Jorid T




= all’art. 3, I’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai
fini dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

= Dart. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la
propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore le ore 12:00 del 15.02.24»;

= con Decreto n. 4384 del 19.02.2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la
selezione delle figure professionali funzionali allo svolgimento delle attivita di:

N. N partecipanti | N partecipanti | N. ore/ N Percorsi Formativi
Esperti | perciascuna | COMPLESSIVI | N. Unita | Edizioni
edizione alle attivita
Percorsi di mentoring e
40 1 40 20 40 orientamento
Percorsi di potenziamento delle
10 competenze di base, di
10 (min. 3) 100 30 10 motivazione e
accompagnamento
10 Percorsi di orientamento con il
2 (min. 3) 20 10 2 coinvolgimento delle famiglie
6 Percorsi formativi e
esperti+ .15 90 20 6 laboratoriali co-curriculari
6 tutor (min. 9)

in relazione al progetto PNRR CNP M4C111.4-2022-981-P-20582 — Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica DM 170 del 24-06-2022 - CUP H34D22004830006 — Titolo

del Progetto: “STOP GAP”;

Funge da Segretario verbalizzante il Componente Sig. Saverino Maurizio Fiorino;

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona del Dirigente Scolastico dr.ssa Francesca Arena, da
atto che sono pervenute le seguenti domande di partecipazione e relative candidature. Il candidato
che non ha espresso la propria preferenza nell’allegato A, ¢ stato inserito secondo la preferenza

espressa nell’allegato B.

Di seguito le domande pervenute:

NextGenerationEU

Azione | Tipologia di candidatura | CANDIDATURA Prot. N.
ATT- Randazzo Maria Letizia 4015 del 15.02.2024
766 ESPERTO Nicolo Tiziana 3944 del 14.02.2024
INTERNO/ESTERNQO | Branca Caterina 3819 del 13.02.2024
40 Rotiroti Maria Francesca 3916 del 14.02.2024
ESPERTI IN Malara Rita Federica 3786 del 13.02.2024
MENTORING E Polimeni Valeria Maria 3738 del 13.02.2024
Neri Lucrezia Giuseppina 3733 del 13.02.2024
MO%?\IIA‘ ,!\CZI_IIOH;I\I(ZLE Mesiano Francesca 3730 del 13.02.2024
Guerrisi Elisea 3854 del 14.02.2024
Amato Maria Verdiana 4010 del 15.02.2024
Paviglianiti Annalisa 4021 del 15.02.2024
Raffa Annamaria 4013 del 15.02.2024
Labate Martina 4007 del 15.02.2024
Italiano Siclari Valeria 3985 del 15.02.2024
ESPERTO INTERNO Simone Consuela Rita 3134 del 06.02.2024
ATT- Per Potenziamento Inglese Puleo Rosa Antonia 2920 del 05.02.2024
782 Italiano, Inglese Messineo Erminia 3893 del 05.02.2024
Matematica Diano Daniela 3890 del 14.02.2024
Marcelli Mercedes 4000 del 15.02.2024
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Matematica | Ielo Caterina Maria 3929 del 14.02.2024

Frangipane Giovanni 3930 del 14.02.2024

Napoli Ettore Bruno 3594 del 10.02.2024

Paviglianiti Cristina 3841 del 14.02.2024

Oliveti Daniela 4018 del 15.02.2024

ATT- ESPERTO Biasi Maria Letizia 3136 del 06.02.2024

769 INTERNO/ESTERNO Nicolo Tiziana 3943 del 14.02.2024

2 Puleo Rosa Antonia 2920 del 05.02.2024

ESPERTI IN Neri Lucrezia Giuseppina 3736 del 13.02.2024

ORIENTAMENTO CON | Mesiano Francesca 3730 del 13.02.2024

ngﬁ’g;ﬁ;ﬁgﬁo Rotiroti Maria Francesca 3920 del 14.02.2024

Guerrisi Immacolata 3863 del 14.02.2024

Laura Lagana 3997 del 15.02.2024

Amato Maria Verdiana 4009 del 15.02.2024

Raffa Annamaria 4013 del 15.02.2024

Lagana Laura 3997 del 15.02.2024

ATT- ESPERTO Biasi Maria Letizia 3135 del 06.02.2024

784 INTERNO/ESTERNO Mesiano Francesca 3730 del 13.02.2024

6 D’Agostino Giuseppe 4020 del 15.02.2024

PER PERCORSI Errigo Teresa 4004 del 15.02.2024

FORMATIVIE

LABORATORIALI Calabro Daniele 2927 del 05.02.2024
CO-CURRICULARI

ATT- TUTOR INTERNO Foti Francesca 3924 del 14.02.2024

784 6 Musitano Deborah 4011 del 15.02.2024

La candidatura della Sig.ra Morabito Tiziana viene esclusa dalla selezione in quanto la domanda €&
pervenuta oltre il termine previsto e altresi, non ha espresso nessuna preferenza nell’allegato A e non

risulta compilato 1’allegato B.

[ Morabito Tiziana

| 4057 del 15.02.2024 (12:04) |

La Commissione dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione prende atto
che alcuni candidati hanno presentato la propria documentazione incompleta, pertanto, si procede,
per le vie brevi, alla richiesta della relativa integrazione.

La seduta si chiude alle ore 17:40 e si aggiorna alle ore 9:30 del 22/02/2024.

Letto, confermato e sottoscritto.
Reggio Calabria, 1i 19.02.2024

Presidente: 1l Dirigente Scolastico
dr.ssa Francesca Arena
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

1l Direttore dei Serv. Gen. ed Amm.vi
dott. Pasquale Battista
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

Componente:

Componente: sig. Saverino Maurizio Fiorino
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