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CONVITTO MA.LE "T. CAMPANELLA" Al Personale Scolastico
Prot. 0013228 del 19/05/2023 Bacheca Argo
WII (Uscita) Bacheca Sindacale

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola: Sciopero generale proclamato per il 26
Maggio 2023. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali
del 2 Dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e
10

Si comunica che, per I’intera giornata di Venerdi 26 Maggio p.v., & previsto uno sciopero generale (vedi
nota M.I.M. n. 74925 del 19/05/2023) proclamato da:

e Confederazione USB con adesione USB PI: “tutte le categorie pubbliche e private per I’intera
giornata”;

o FISI-Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali: “tutti i settori pubblici e privati”

Di seguito si riporta la tabella dove sono indicate le azioni di sciopero previste per il 26/05/2023:

SCIOPERO DEL 26 MAGGIO 2023

Sciopero generale proclamato da Confederazione USB (con adeslone USS P1) e FISE - Federazione Italkana Sindacat! Intercategoriali.

% Rappresentativito a % votl nella scuola per le elezionl
Proclamante o nationalé f1) R Tipo di sclopero  |Durata dello sciopero Note
Confederazione USB (con / ale inters slormata
adesione USH PI) e G

Sciopero di tutte le categane pubbliche e prvate.

Motivaziond dello sciopero proclamato da Confederazione US8

per aumenti safariali di 300 euro ; nuova indicizzazione des salan; contro il nuovo codice appalti; contro |l decreto Cutro; contro il progetto Calderolt di autonomia differenziata e
@l ulteriare sumento delle disparita termitoriali & sotiali; contro §s delega fiscale; per 'abolizione dell'tVA sul benl di prima necessita ed || prefieve fiscale suble rendite
finanzlarse e | grand| patrimonl; per un 1atte sul prezzl del ben) di prima necessitl; per ks detassazions delle pensioni In linea con gl it Paest auropel @ le pansioni minime 3
mille ewro; per un milione & assunzioni nella pubblics amministrazione, la stabilizzazione dei precar e ko s«corrimento delle graduatorie del concorsi ged espletat); in difesa del
reddito di cittagingnza; per una legge sul salanio minimo & aimeno 10 auro Fora sul minimi tabedlar); per ta riduzione dell’orario di kavoro a 32 are 3 parita ¢ salanio; per il giritto
al sarvizi pubblici gratusti e accessibily, all'educazione scolastica, alls sanita od ai trasports pubblicy; per 1l deritto alla casa, |l blocco degl sfratti e gl sgomber; per la tutela dells
salute nai luoghi di kavoro & lNintroduzione del réato di omicidio sul lavore; Contro 'assoggettamento delle istituzioni scolastiche agli interessi delle aziende privare e i PCTO;
per la gifesa del dintto di sciopero; contro i coinvolgimenta del nostro Paesee nella guarra in Udraing e linwio di armi.

Precedenti aziond di sciopero
. con altre sigle ¥ adesione | % adesione
a5 s Tipe.dl sclopeco nele sadacoli nazionale 2} | nefla scuola
2021-2022 11/10/2021 Intera giornats x 1,30
2021-2022 08/03/2022 Intera glormnata X 0,64
2022-2023 02/12/2022 intera giornata x 1,06
2022-2023 10/02/2023 intera giornata x 1,12
2022-2023 08/03/2023 intera giornata x 0,97






% Roppresentativith o % vatl nella scuola per ie efeziond Durata delio
o livello nazianale 1) sy Tipo di sciopero jop Note
et a B 0,00% Nazionale scuola Intera giomata
Intercategoriali

Sciopero generale des settort pubblicl e privats

Mativazioni delio sciopero procl da HiSI - Federazi liana Sindacati interc riali

Rimodulazione gel PNPV (Piano Nazionale Prevenzione Vaccinale) in cul & previsto Nobbligo di vacomazione per geterminate categorie di kavoratori che genererebbe un
Impedimento lavorativo grave @ in contrasto con |a costituzione; grave situazuione aconomica che Influisce negativamenta sught stipend) e sul costo delle materie prime,
dell'energis e limitano ke ssportazioni del Made in Italy; contro la guerra In Uorasna & l'invio di armi

Procedenti azioni di sciopero
. con altre sigle % odesione | % adesione
o — fpoiaciypes Lo sndacal narionole (21 | nella scuvsla
2021-2022 dal 15 o1 19 ottobre - x - 0.47*
2001-2022 15/02/2022 Intera glomata X 0,00
20012022 16/02/2022 intera giornata x 0,30
2022-2023 (a1 9 3l 10 settembre plurisettoriale 0 0,21**
2022-2023 10/02/2023 Intera gh . x 1,12
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Note

(1) Fappeesactanmnh ol Compato KOO ¢
Ficarcs - Foear ARAN

(2) Farer Dut & sdecions ol Cormpera naone
# Ficarca - Sencee lnkion seolariches  Fors
Makoen S DO ¢ 3 THD

Come da indicazioni del comparto Istruzione e Ricerca relative all’accordo del 02/12/2020 sulle norme di
garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di
sciopero, il personale scolastico € tenuto, entro 24/05/2023, a comunicare:

1. la propria volonta a partecipare allo sciopero;
2. lapropria volonta a non partecipare allo sciopero;
3. di non aver maturato alcuna decisione in merito alla partecipazione allo sciopero

Il Dirigente Scolastico
dr.ssa Francesca Arena
documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa



