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Wl {Uscita)

BANDO PER CONFERIMENTO DI CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA
PER IL PROGETTO D’ISTITUTO

“CERTIFICAZIONE COMPETENZE LINGUA SPAGNOLA”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

ATTESO che il progetto “CERTIFICAZIONE COMPETEZE LINGUA SPAGNOLA” si
presenta come strumento utile per potenziare e certificare le competenze di base;

VISTO il nutrito numero di semiconvittori che ha aderito al progetto di ampliamento dell’offerta
formativa per il miglioramento/acquisizione competenze linguistiche;

VISTO il Regolamento di contabilita D.I. n. 44/2001;

VISTO il DL.vo n. 163/06 “Codice degli appalti”;

VISTA la legge 27/12/2006 n. 296 e successive modificazioni;

VISTI i commi da 149 a 158 dell’art. 1 della Legge 24/12/2012, n. 228;

VISTE le delibere n. 13 e n. 15 del 15 Febbraio 21 del Consiglio di Amministrazione;

INDICE

IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DI N. 01 ESPERTO
ESTERNO DI MADRELINGUA SPAGNOLO

e TEMPI DI REALIZZAZIONE CORSI
La scuola intende realizzare n.02 corsi di spagnolo, per il conseguimento della certificazione DELE,
rivolti agli alunni della scuola secondaria di I grado. I corsi si svolgeranno in orario pomeridiano
presumibilmente nelle seguenti giornate: Martedi, Venerdi, Ogni corso avra la durata complessiva,
presumibilmente, n. ore 28.

COSTI
Ai docenti selezionati per ’incarico la scuola corrispondera un compenso lordo per ogni ora di
lezione di € 50,00 (onnicompensivo di ogni e qualunque spesa e onere sociale e fiscale).
La professionalita impegnata sara remunerata per le ore effettivamente prestate e documentate.

e SELEZIONE CANDIDATURE
Le selezioni, fra tutti i curricola pervenuti, saranno effettuate a insindacabile giudizio di una
commissione interna tenendo conto dei titoli/criteri e relativi punteggi indicati nel’ALLEGATO A.
L’istruttoria delle domande, per valutarne 1’ammissibilita sotto il profilo formale, avverra con
le seguenti modalita:
» verifica delle condizioni di partecipazione e precisamente:
a) Rispetto dei termini di presentazione delle domande;
b) Indicazione dei dati essenziali e di merito;
¢) Produzione della documentazione richiesta.




* Verifica del possesso dei requisiti di ammissibilita dei candidati.
* Valutazione delle candidature secondo i punteggi dell’ALLEGATO B

e GRADUATORIA
L’esame delle domande sara effettuato a insindacabile giudizio da una commissione all’uopo
costituita. La stessa attribuira i punteggi a ciascun candidato; gli stessi saranno graduati in base al
punteggio totale derivante dalla somma dei punti attribuiti secondo 1’allegato B; a parita di
punteggio gli aspiranti candidati saranno graduati in base alla minore eta.
Avverso la graduatoria ¢ ammesso reclamo scritto, entro 5 giorni dalla data della sua
pubblicazione.
Trascorsi i 5 giorni senza reclami scritti, la graduatoria diventera definitiva.
L’amministrazione si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di
una sola domanda pervenuta purché pienamente rispondente alle esigenze descritte nell’avviso Il
Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico.
L’ esito della selezione sara pubblicato all’albo on line di questa Istituzione Scolastica entro il
12/10/2022.

e MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Gli interessati dovranno far pervenire alla Dirigente Scolastica istanza di partecipazione alla
selezione, in busta chiusa (e controfirmata sui lembi di chiusura) riportante la dicitura:
"Avviso cli selezione per il reclutamento esperto lingua spagnola”, entro le ore 12:00 del
07.102022:

./ direttamente alla segreteria di questa Istituzione Scolastica in Via Aschenez (con

consegna a mano);

./ tramite posta a mezzo lettera raccomandata con ricevuta di ritorno (non fa fede il
timbro postale);

./ tramite posta certificata indirizzata alla mail del Convitto con oggetto "Avviso di
selezione per il reclutamento esperto lingua spagnola".

Le istanze di partecipazione, debitamente sottoscritte e corredate della Tabella valutativa e

comparativa, dovranno essere redatte in carta libera e corredate dalla seguente documentazione:
./ Curriculum Vitae predisposto secondo il formato europeo, debitamente sottoscritto;

./Fotocopia deldocumento diriconoscimento del dichiarante, in corsodi validita;
./ Dichiarazione di assenza di incompatibilita per la copertura dell'incarico.
Nella domanda di partecipazione i candidati devono dichiarare sotto la loro responsabilita:

* nome, cognome, luogo e data di nascita, cittadinanza, codice fiscale /o partita IVA,
comune di residenza, indirizzo e recapito telefonico;

* di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata
nel settore richiesto , prima della pubblicazione del presente bando;

* di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso, non essere stati
destituiti da pubbliche amministrazioni e di essere inregola con gli obblighi di legge in
materia fiscale;

* di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi dellanomlativa vigente.

Il Dirigente Scolastico si riserva di chiedere l'integrazione del curriculum vitae, relativamente
alle certificazioni originali delle esperienze e/o dei titoli dichiarati, e di effettuare verifiche a
campione sulla reale sussistenza dei requisiti dichiarati dagli stessi candidati. La non veridicita
di quanto sottoscritto comportera l'automatica e immediata esclusione dalla procedura di
reclutamento.

Il Dirigente Scolastico si riserva, altresi, di condurre controlli a campione al fine di verificare la
veridicita dei contenuti delle dichiarazioni sostitutive, oggetto di valutazione e di non attribuire
l'incarico qualora dovessero essere ritenuti non sufficienti i requisiti formali o professionali .

Il Dirigente Scolastico potra attribuire 1’ incarico anche in presenza di una sola istanza



pervenuta purché pienamente rispondente alle esigenze descritte nell” avviso.

e RISERVATEZZA DELLE INFORMAZIONI
I dati dei quali I’Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati
nel rispetto del D.L.gs. 196 del 30 giugno 2003. 11 Responsabile del trattamento dati ¢ il Dirigente
Scolastico pro tempore, i dati dei candidati saranno trattati nel rispetto del d.lgs. 196/03 e,
pertanto, le stesse istanze degli aspiranti all’incarico dovranno contenere apposita dichiarazione di
assenso al loro trattamento

e PUBBLICITA LEGALE

I testo del presente avviso sara pubblicato all’ALBO ON LINE-AMMINISTRAZIONE
TRASPARENTE sez. BANDI del sito web convittocampanella.edu.it

Allegati al presente avviso, di cui sono parte integrante:
- Allegato A - Domanda di partecipazione;
- Allegato B - Scheda valutazione titoli

Il DIRIGENTE SCOLASTICO
dr.ssa Francesca Arena
documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa



ALLEGATO A

Al Dirigente Scolastico
Convitto Nazionale di Stato “T. Campanella”
Reggio Calabria

Domanda di partecipazione all’avviso pubblico per la selezione di un esperto di lingua spagnola

11/La sottoscritto/a

nato/a a il
e residente a in Via n°
CAP tel. cell.
codice fiscale DDDDDDDDDDDDDDDD e-mail
CHIEDE

di partecipare all’avviso pubblico per la selezione di uno esperto di lingua spagnola.
A tal fine consapevole delle conseguenze penali previste (art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445), ai sensi degli artt.
46 e 47 del predetto D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

a) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membti dell'Unione europea;
b) di godere dei diritti civili e politici;
¢) di non aver riportato condanne penali definitive che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione
del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione;
d) di non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilita e/o incompatibilita previste dal D.lgs. n. 39/2013.
Dichiara, altresi,
| dinon svolgere la medesima funzione presso altri titolari del trattamento

| di svolgere la medesima funzione presso i titolari del trattamento elencati nell’allegato alla presente domanda;
e) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione e/o presso soggetti
privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente insufficiente rendimento ovvero licenziato a
seguito di procedimento disciplinare o per la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;
f) di non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello
astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013.

Allega alla presente:

] Curriculum Vitae datato, autocertificato e sottoscritto ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, redatto in
formato europeo (obbligatorio);

] Allegato 2 Scheda di valutazione titoli (obbligatorio);
] copia di un valido documento di identita del sottoscrittore ai sensi dell'art. 38 del medesimo D.P.R. n. 445/2000
(obbligatorio);

] elenco titolari del trattamento presso la quale si svolge la medesima funzione.

11 sottoscritto consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, per le esigenze e
le finalita di cui alla presente domanda.



ALLEGATO B
TABELLA DI VALUTAZIONE DEITITOLI
Per la selezione degli esperti

Settore Titoli Punti Max  |Punteggio
A) Titolo/i di studio Laurea vecchio ordinamento 3
afferente . .
la tipologia del Laurea 1° livello(triennale) 2
progetto Laurea 2° livello(biennale) 1
Master o specializzazioni almeno biennale
B) Corsi/Titoli specifici | afferenti all’incarico, con esame finale 3
afferenti la tipologia del | positivo.
progetto - massimo n. 2 titoli
Corsi di perfezionamento, master o di
specializzazione afferenti al progetto di 2

durata almeno annuale con esame
conclusivo positivo
- massimo n. 2 titoli

Per 1 docenti di madrelingua:
Abilitazione per la Formazione alla 5
Certificazione DELE conseguita presso
Centri accreditati

Per 1 lettori di madrelingua con esperienza 2
C) Esperienza lavorativa (di insegnamento nelle scuole italiane o in
afferente la tipologia del |enti linguistici certificatori autorizzati
progetto - massimo 5 incarichi

Esaminatore e correttore per gli esami di
certificazione spagnola DELE 3
- massimo 5 incarichi

Per 1 docenti di lingua comunitaria :
esperienza comprovata nella conduzione di 2
corsi per I’acquisizione delle certificazioni
DELE

- massimo 5 incarichi

Per I’ incarico di esperto/ docente nei P.O.N 2
— POR in progetti di Lingua spagnola
- massimo 6 incarichi

Patente Europea ECDL 2
E) Pubblicazioni afferente| Libri pubblicati in qualita di
le autore/coautore - massimo n. 4 0,50
tematiche connesse
alla tipologia del Articoli pubblicati su riviste specializzate | 0,20
progetto - massimo n. 05

REGGIO CALABRIA IN FEDE




