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Ai docenti di tutti gli ordini di scuola
Ai genitori degli alunni
Agli alunni di scuola secondaria di secondo grado
SEDE
Sito: www.convittorc.it

Circolare n.93 Personale docente
Circolare n.66 Genitori/Alunni

Oggetto: COMITATO PER LA VALUTAZIONE DEI DOCENTI. Presentazione candidature per
I'individuazione da parte del Consiglio di Istituto — gestione commissariale — della componente
genitori/studenti/docenti.

Il comma 129 dell’art.1 della Legge n.107/2015, c.d. “legge buona scuola”, ha modificato e
integrato il Comitato per la valutazione del servizio dei docenti (ex art.11 D.to297/94), denominato
oggi “COMITATO per la VALUTAZIONE dei docenti”. Il comitato & istituito presso ogni
Istituzione Scolastica ed educativa, senza nuovi 0 maggiori oneri per la finanza pubblica e senza
alcun Compenso previsto per i membri; dura in carica tre anni.

Tale Comitato é presieduto dal Dirigente Scolastico ed é costituito da:

due docenti scelti dal Collegio dei docenti;

un docente scelto dal Consiglio d’istituto;

un genitore scelto dal Consiglio d’istituto;

uno studente scelto dal Consiglio d’istituto;

un componente esterno individuato dall’Ufficio Scolastico Regionale.
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Al fine di garantire la massima trasparenza e democraticita nella scelta della componente
genitori, alunni, docenti, nella riunione del Consiglio d’Istituto gestione commissariale di giorno
1 febbraio , sono stati deliberati i criteri che si adotteranno per tale scelta. | docenti, i genitori e gli
alunni di scuola secondaria di secondo grado, disponibili a garantire la propria presenza a 4/5
incontri annuali in un triennio, se in possesso dei requisiti di seguito indicati, potranno presentare la
propria candidatura, consegnando in segreteria negli orari di apertura, o inviando all’indirizzo
rcvc010005@istruzione.it, gli allegati modelli debitamente compilati entro e non oltre le ore 12:00
del 12 febbraio 2016.




La scelta della componente genitori/studenti/docenti avverra ad opera del Consiglio di Istituto —
gestione commissariale - nel corso della seduta prevista per il giorno 16 febbraio 2016.

Di seguito lo stralcio della delibera del Consiglio di Istituto gestione commissariale.

Criteri per la scelta del rappresentante dei docenti:

a. continuita di lavoro nell’Istituto (almeno 5 anni di servizio pregresso);

b. orario completo nell” Istituto;

c. non aver subito sanzioni disciplinari;

d. impegno nella ricerca, nell’aggiornamento didattico e culturale, nelle commissioni e
iniziative di Istituto;

e. disponibilita di frequenza corsi specifici di formazione organizzati in sede e fuori sede da: a)
U.S.R. per la Calabria; b) A.T.P. Reggio Calabria; c) Istituzione Scolastica;

f. disponibilita a non trasferirsi per i prossimi 3 anni per garantire omogeneita di valutazione
per tutta la durata del Comitato eletto;

In caso di nessuna candidatura, tutti i docenti del Collegio, con le caratteristiche stabilite dai criteri,
potranno essere individuati dal Commissario quali componente nel Comitato di Valutazione. In
caso di piu candidature di docenti con le caratteristiche stabilite dai criteri, si procedera a
individuare il piu giovane di eta.

Criteri per la scelta del rappresentante dei genitori:
a. che sia genitore di un alunno che abbia almeno un triennio scolastico da trascorrere
nell’Istituto;
b. non avere subito condanne penali 0 avere procedimenti penali in corso;
c. essere in possesso del godimento dei diritti politici o possesso del permesso di
soggiorno per i genitori stranieri;
d. essere stato eletto nel Consiglio di Classe;

In caso di piu candidature di genitori con le caratteristiche stabilite dai criteri, si procedera al
sorteggio; in caso di nessuna candidatura, tutti i genitori eletti nei consigli di classe, con le
caratteristiche stabilite dai criteri, potranno essere individuati dal Commissario quali componente
nel Comitato di VValutazione.

criteri per la scelta del rappresentante degli studenti:

Il Commissario Straordinario precisa che, per la delicata funzione dell’incarico attribuito dalla legge
di Riforma agli studenti, sarebbe opportuno che si trattasse di uno studente di terzo anno per
garantire continuita per tutta la durata del Comitato eletto e che fosse uno studente sufficientemente
integrato nella scuola, ma con adeguato tempo da trascorrervi ancora, € che abbia una media di
profitto pienamente sufficiente, ad attestazione della propria responsabilita nell’impegno che gli
Spetta.

Pertanto, stabilisce i seguenti criteri:

alunno del 111 anno di corso;

essere stato eletto rappresentante di Classe;

non aver ricevuto rapporti/note disciplinari;

essere stato sempre ammesso alla classe successiva;

media dell'anno precedente non inferiore al 7,00;

essere stato ammesso nell’a.s. 2014/15 alla classe successiva con una media maggiore o
uguale a 7,00 e conferma questa media nell’ultima valutazione intermedia del corrente anno
scolastico
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In caso di pit candidature degli alunni con le caratteristiche stabilite dai criteri, si procedera al
sorteggio; in caso di nessuna candidatura, tutti gli studenti con le caratteristiche stabilite dai criteri,
potranno essere individuati dal Commissario quali componente nel Comitato di Valutazione. Nel
caso in cui ci dovessero essere piu candidature, ma nessuna tra queste di allievi del terzo anno si
procedera al sorteggio prioritariamente tra le candidature degli allievi del secondo anno,
successivamente del quarto e,in ultimo, del quinto anno. Cio é finalizzato a garantire continuita per
tutta la durata del Comitato eletto.

Sottolineando la rilevanza del compito attribuito al Comitato di valutazione dei docenti dalla Legge,
auspico la consueta e costruttiva collaborazione sempre dimostrata da tutte le componenti
dell’Istituto.

ALLEGATI:
e n.1- Modello presentazione candidatura componete Docenti
e n.2 - Modello presentazione candidatura componete Genitori
e n.3 - Modello presentazione candidatura componete Alunni

Stralcio LEGGE 107/2015 ART.1 COMMA 129 COMITATO DI VALUTAZIONE
129. Dall'inizio dell'anno scolastico successivo a quello in corso alla data di entrata in vigore della presente legge, l'articolo 11 del testo unico di cui
al decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, & sostituito dal seguente: «Art. 11 (Comitato per la valutazione dei docenti)

1. Presso ogni istituzione scolastica ed educativa € istituito, senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica, il comitato per la
valutazione dei docenti.
2. 1l comitato ha durata di tre anni scolastici, & presieduto dal dirigente scolastico ed & costituito dai seguenti componenti:

a) tre docenti dell'istituzione scolastica, di cui due scelti dal collegio dei docenti e uno dal consiglio di istituto; b) due rappresentanti dei genitori, per
la scuola dell'infanzia e per il primo ciclo di istruzione; un rappresentante degli studenti e un rappresentante dei genitori, per il secondo ciclo di
istruzione, scelti dal consiglio di istituto; c) un componente esterno individuato dall'ufficio scolastico regionale tra docenti, dirigenti scolastici e
dirigenti tecnici.

3. Il comitato individua i criteri per la valorizzazione dei docenti sulla base:

a) della qualita dell'insegnamento e del contributo al miglioramento dell'istituzione scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degli
studenti;

b) dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze degli alunni e dell'innovazione didattica e
metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche;

c) delle responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale.

4. 1 comitato esprime altresi il proprio parere sul superamento del periodo di formazione e di prova per il personale docente ed educativo. A
tal fine il comitato e composto dal dirigente scolastico, che lo presiede, dai docenti di cui al comma 2, lettera a), ed & integrato dal docente a cui sono
affidate le funzioni di tutor.

5. Il comitato valuta il servizio di cui all'articolo 448 su richiesta dell'interessato, previa relazione del dirigente scolastico; nel caso di
valutazione del servizio di un docente componente del comitato, ai lavori non partecipa l'interessato e il consiglio di istituto provvede
all'individuazione di un sostituto. Il comitato esercita altresi le competenze per la riabilitazione del personale docente, di cui all'articolo 501».

Il Dirigente Scolastico
Dr.ssa Francesca Arena

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai
sensi dell’art. 3 comma 2 del decreto
Legislativo n. 39 del 12/02/1993



