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Circolare n° 28 Docenti/Educatori

Oggetto: Richiamo disposizioni organizzative e normative.

Nel rinnovare i piu sentiti auguri per un positivo anno scolastico, richiamo alla Vostra
attenzione alcune norme comportamentali contenute nel Regolamento di istituto nonché di tipo
normativo.

I docenti impegnati nella prima ora hanno 1’obbligo di trovarsi a scuola cinque minuti
prima che inizino le lezioni e assistere all’ingresso in classe degli alunni.

Ogni docente ¢ tenuto al rispetto dell’orario di servizio e, pertanto, non ¢ permesso
lasciare i locali scolastici senza autorizzazione del dirigente. Eventuali ed eccezionali ritardi
andranno comunicati in segreteria e non ai collaboratori del dirigente che non sono delegati ad
autorizzare permessi brevi o giustificare ritardi.

Durante le prime settimane di lezione la scuola secondaria di secondo grado (europeo)
funzionera a orario ridotto. I docenti sono, comunque, tenuti a svolgere 1’attivita a orario completo
settimanale per interventi didattici/educati integrativi o per eventuali supplenze.

Inoltre, per consentire la sostituzione tempestiva dei docenti/educatori assenti, salva
l'ipotesi di comprovato impedimento, 1'assenza per malattia dovra essere comunicata all'istituto
scolastico non oltre l'inizio delle lezioni del giorno in cui essa si verifica, anche nel caso di
eventuale prosecuzione di tale assenza.

Raccomando la puntuale osservanza di quanto sopra richiamato.
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