[ £

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA E DELLA RICERCA

Convitto Nazionale di Stato “T. Campanella”
Scuole statali annesse: Primaria - Secondaria di | grado - Liceo Classico - Liceo Classico Europeo
Via Aschenez, 180 - 89125 Reggio Calabria - C.M.: RCVC010005 - CF.:80007870803
Tel.: 0965/499421 - Fax: 0965/499420 - Sito Web: http://www.convittorc.it
E-Mail: rcve010005@istruzione.it - PEC: rcve010005@pec.istruzione.it

Prot. n. 10221/C23 Reggio Calabria 23/11/2013

Albo Pretorio online www.convittorc.it
Albo Convitto

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICO AD
ESPERTI ESTERNI NELL’AMBITO DEL PROGETTO “LABORATORIO di

MOSAICO ” as. 2013/2014.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n.275 dell’8 Marzo 1999: “Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.21 della Legge
15 Marzo 1997, n.59”;
VISTO I’art. 40 del D.I. n. 44 del 01.02.2001 che consente la stipula di contratti di prestazione
d’opera con esperti per I’ampliamento dell’offerta formativa;
VISTO I’art. 35 del c.c.n.l. siglato in data 29/11/2007,
VISTA la delibera del consiglio di amministrazione del convitto del 14/11/2013;
CONSIDERATO che gli incarichi di cui sopra comportano prestazioni professionali di natura
specialistica;

INDICE

il seguente avviso di selezione per I’individuazione di n. 01 ESPERTO IN MOSAICO per lo
svolgimento di attivita laboratoriali agli alunni semiconvittori frequentanti la scuola primaria.. Gli
alunni saranno suddivisi in gruppi di circa 15 unita per ciascuna delle classi e ciascun corso sara
attivato solo in presenza di almeno 13 alunni iscritti. | corsi si svolgeranno secondo il calendario
stabilito da questo Convitto nel periodo: dicembre 13/ maggiol4.

Ai docenti selezionati per ’incarico la scuola corrispondera un compenso lordo per ogni ora di
lezione di € 50,00 (onnicomprensivo di ogni e qualunque spesa ed onere sociale e fiscale). Si
precisa che il contratto non dara luogo a trattamento previdenziali ed assistenziale, né a
trattamento di fine rapporto.

L’importo orario ¢, inoltre, comprensivo del materiale occorrente alla realizzazione dei laboratori.
La professionalita impegnate sara remunerata per le ore effettivamente prestate e documentate.
Le selezioni, fra tutti i curricoli pervenuti, saranno effettuate ad insindacabile giudizio di una
commissione interna tenendo conto dei titoli/criteri elencati nel’ALLEGATO A


http://www.convittorc.it/

Criteri di scelta del migliore offerents: ‘
L'istruttoria delle domande, per valutarne I’ammissibilita sotto il profilo formale, avverra con le

seguenti modalita:
+ verifica delle condizioni di partecipazione e precisamente:
a) Rispetto dei termini di presentazione delle domande:
b) Indicazione dei dati essenziali e di merito;
¢) Produzione della documentazione richiesta.
« Verifica del possesso dei requisiti di ammissibilita dei candidati.
+ Valutazione delle candidature secondo i punteggi dell’ ALLEGATO A
+ Valutazione dell’importo lordo orario del compenso richiesto.

Graduatoria.

La graduatoria di merito sara redatta secondo I’ordine del punteggio complessivo attribuito a ciascun
candidato, risultante dalle modalita di valutazione sopra elencate.

A parita di punteggio, sara data precedenza a chi presentera la migliore proposta progettuale in caso
di ulteriore parita, sara scelto il candidato piu giovane di eta.

La graduatoria sara resa pubblica entro il 04/12/2013.

Termine e modalita di presentazione della domanda di partecipazione.

Gli interessati agli incarichi di cui sopra, dovranno far pervenire, in busta chiusa, la domanda di
candidatura redatta in carta semplice corredata del curriculum vitae e della proposta progettuale
dettagliata entro e non oltre le ore 12:00 del 30/11/2013 all’ufficio protocollo di questo istituto (non
fara fede il timbro postale). Sulla busta dovra essere indicato pena esclusione “bando per esperto
MOSAICISTA™.

Dal curriculum, che dovra essere compilato nel formato europeo, si dovranno evincere, in
particolare, i titoli accademici didattici e artistici, oltre a tutto quanto ¢ necessario a
comprovare la qualificazione e le competenze possedute relativamente all’incarico da ricoprire,
secondo quanto indicato nella tabella di valutazione dei titoli.

I1 Convitto si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive contenute nella domanda di partecipazione alla procedura e nel curriculum.

Si precisa che si procedera ad affidare |'incarico anche in presenza di una sola istanza
pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

II personale ritenuto idoneo, dipendente della pubblica amministrazione dovra, successivamente,
produrre autorizzazione allo svolgimento dell’incarico da parte del proprio dirigente.

II testo del presente avviso sard pubblicato all’ALBO PRETORIO ON LINE del sito web
www.convittorc.it oltre che essere affisso all’albo dell’ Istituto.

Riservatezza delle informazioni.
[ dati dei quali I'Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati
nel rispetto del D.L.gs. 196 del 30 glugno 2003.

11 Rettore/IJifigente Scolastico
Dr.ssa cesca Arena



ALLEGATO A - AVVISO PUBBLICO PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICO
AD ESPERTI ESTERNI NELL’AMBITO DEL PROGETTO “LABORATORIO di
MOSAICO ” as. 2013/2014.

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI AVVISO PUBBLICO PER
L’AFFIDAMENTO TITOLIDI ACCADEMICIINCARICO ADESPERTI

ESTERNI
LAUREA in Architettura P. 20
2013/2014.
ALTRA LAUREA P.10
MATURITA’ MAGISTRALE P.5
ALTRA MATURITA’ P.2
DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE “MOSAICISTA” P. 20
TITOLI DIDATTICI
INS. CURRICOLARE DI EDUCAZIONE ARTISTICA P.2PERAS.
INCARICO DI ESPERTO PROGETTI PON/POR inerenti P.5PER AS.
I’incarico
INCARICO DI TUTOR PROGETTI PON/POR inerenti P.3PER AS.
I’incarico

TITOLI ARTISTICI

MOSTRE

P. 2 PER CIASCUNA

PUBBLICAZIONI

P. 2 PER CIASCUNA

PROGETTO RELATIVO ALLE
ATTIVITA DA SVOLGERE

P.DA1A10

TITOLI PREFERENZIALI

INCARICO DI ESPERTO IN PRECEDENTI PROGETTI C/O
CONVITTO “CAMPANELLA” RC.

P.10 PER AS.




