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COMUNICATO SINDACALE 
 
Ci pervengono da parte del personale docente numerose richieste di chiarimento 
riguardo le attività collegiali obbligatorie da svolgere prima o dopo l’inizio delle 
lezioni. 
 
Con riferimento alle richieste è inevitabile, da parte di questa Organizzazione Sindacale, 
precisare che le sole attività che possono essere richieste al personale docente, prima che 
inizino le lezioni o comunque nel periodo di sospensione delle stesse o quando queste sono 
terminate, sono esclusivamente le attività funzionali all’insegnamento relative a scrutini ed 
esami, riunioni di collegio docenti e consigli di classe e solo se programmate, cioè comprese 
nel piano approvato dal collegio a inizio d’anno, e nella quantità fissata dal CCNL vigente. 
 
Siamo a conoscenza invece, che da parte di alcuni Dirigenti Scolastici venga richiesta ai 
docenti la partecipazione ad attività che non trovano alcun riscontro normativo, delle quali a  
puro esempio esplicativo si evidenziano le seguenti: 

• presenza a scuola secondo il loro normale orario d’insegnamento; 

• recarsi tutte le mattine a scuola per firmare il registro delle presenze; 

• attività di riordino delle classi o altre attività di norma “estranee” all’insegnamento; 

Ferme restando le prerogative dei Dirigenti Scolastici e degli organi collegiali relative 
all’organizzazione del lavoro, la scrivente Organizzazione Sindacale in considerazione e nel 
rispetto dei diritti e degli obblighi contrattuali e legislativi può affermare, senza alcun dubbio, 
che nel periodo in cui è sospesa l’attività didattica, i docenti non possono essere obbligati in 
altre attività e/o impegni disposti unilateralmente dal Dirigente Scolastico e non previsti nel 
Piano delle attività, nemmeno se imposti con ordine di servizio. 
 
Quindi, nella fattispecie l’ordine di servizio da parte del Dirigente Scolastico può ritenersi 
illegittimo e in quanto tale impugnabile; pertanto, la UIL Scuola nell’ottica di prevenzione e 
risoluzione dei conflitti, invita i Dirigenti a ritirare eventuali provvedimenti irregolari ed 
operare nel rispetto scrupoloso delle normative richiamate e di riferimento. 
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