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Oggetto: ANQUAP: proclamazione azioni di protesta sindacale per Direttori SGA e Assistenti 

amministrativi dal 12 novembre al 31 dicembre 2022. Rilevazione dati adesione     

 

   Il Ministero dell’Istruzione – Ufficio di Gabinetto – in data 04 novembre 2022 - ha 

comunicato con nota e-mail che “con la nota in allegato, l’ANQUAP , l’ANQUAP ha proclamato la 

prosecuzione delle azioni di protesta  per il periodo dal 12 novembre al 31 dicembre 2022. 

Avendo riguardo alla tipologia di protesta proclamata, nonché all’avvenuta pubblicazione 

sul sito istituzionale della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento Funzione Pubblica - 

Cruscotto degli scioperi nel Pubblico Impiego “astensione dal lavoro straordinario dei direttori 

sga e assistenti amministrativi delle istituzioni scolastiche ed educative” dal 12 novembre al          

31 dicembre 2022  
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(https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-

sciopero?id_sciopero=262&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-

pubblico-impiego),  lo scrivente Ufficio attiverà le relative funzioni per il consueto rilevamento dei 

dati di adesione allo sciopero sul portale “Rilevazione Sciopero Web”. 

Le stesse funzioni rimarranno aperte per ogni giornata di sciopero per l’inserimento dei 

dati di adesione, a mero fine statistico, sotto la voce preimpostata “Ultima ora aggiuntiva”.  

Tanto si comunica alfine di garantire la massima diffusione e di consentire le operazioni di 

rispettiva competenza. 

Si ringrazia per la consueta e fattiva collaborazione. 

 

        

 IL DIRIGENTE 

                                                           Vito Primerano 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, c.2 D.Lgs n.39/93 
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Alla P eside te del Co siglio dei Mi ist i 
 

Dipa ti e to della Fu zio e Pu li a 
 

Al Mi ist o dell’Ist uzio e 
 

Ga i etto del Mi iste o 
 

e p. . Al Mi ist o del Lavo o e delle Politi he “o iali 
 

Alla Co issio e di Ga a zia sul di itto  
di s iope o ei se vizi pu li i esse ziali 

 

All’ARAN 
 

Alle II.““. e II.EE. 
 

Oggetto: p ose uzio e azio i di p otesta si da ale pe  Di etto i “GA e Assiste ti A i ist ativi delle Istituzio i 
“ olasti he ed Edu ative, dal  ove e  al  di e e . Ipotesi di s iope o e a ifestazio e pu li a.   
 

L’O ga izzazio e si da ale s ive te o u i a, pe  oppo tu a o os e za e o a e pe  ua to e o segue, di 
p osegui e pe  il o e to  le segue ti azio i di p otesta si da ale, pe  il pe iodo, dal  ove e  al  
di e e , he vedo o oi volti i Di etto i “GA e gli Assiste ti A i ist ativi delle Istituzio i “ olasti he ed 
Edu ative. 
La p ose uzio e vie e fo alizzata el ispetto di ua to p es itto dall’a t.  .  lett. d  e dall’a t.  .  dell’a o do 
ARAN/“i da ati del Co pa to Ist uzio e e Ri e a sottos itto il / / . 
“i i o da he la p e ede te i iziativa dal  al  otto e  è stata assu ta dalla s ive te o ga izzazio e si da ale 
o  spe ifi o do u e to del / / . 

Queste le azio i di p otesta si da ale i  p ose uzio e: 
1. sospensione di ualsiasi p estazio e e ede te l’o a io d’o ligo - NO AL LAVORO STRAORDINARIO; 

2. rifiuto di qualsiasi prestazione non espressamente prevista come compiti e/o disciplina delle mansioni da norme 

legislative, regolamentari e contrattuali. A titolo di mero esempio:  

• si li ita l’azio e di olla o azio e ella p edisposizio e del p og a a a uale alla sola parte economico-

fi a zia io dete i azio e dell’ava zo di a i ist azio e, i di azio e dei fi a zia e ti i  e t ata e 
allocazione delle somme a destinazione vincolata); 

• non si partecipa alle riunioni del Consiglio di Istituto (il DSGA non è componente di diritto) e a quelle afferenti le 

relazioni sindacali di istituto (il DSGA non è soggetto di relazioni sindacali); 

• non si intrattengono relazioni dirette ed esclusive con i Revisori dei Conti in occasione delle visite periodiche o di 

confronti da remoto (la responsabilità della gestione è solo parzialmente in capo ai DSGA); 

• nessuna disponibilità allo svolgimento di attività progettuali collegate a PON/POR e altre azioni (senza il 

riconoscimento di adeguati compensi) e ad attività gestionali, pe  le uali il Mi iste o dell’Ist uzio e ed eve tuali 
altre amministrazioni pubbliche coinvolte non abbiano fornito le indispensabili azioni di formazione, 

aggiornamento e addestramento (vedi PASSWEB); 

• i dispo i ilità a p estazio i e ede ti l’o a io d’o ligo pe  la ealizzazio e del PNRR, se queste prestazioni non 

vengono adeguatamente retribuite. Le azioni di progettualità e gestione riguardanti il PNRR costituiscono un 

carico di lavoro aggiuntivo, per quantità e qualità, che si riversa su segreterie scolastiche già sfia ate  da u  
gravoso lavoro ordinario. 

IN ALTRE PAROLE NON “I FA CIÒ CHE NON COMPETE O NON VIENE REMUNERATO. 
3. rifiuto di deleghe di funzioni dirigenziali, nomine a RUP e auto izzazio e e all’uso della a ta di edito, in assenza 

del riconoscimento di uno specifico compenso - NON SI FA CIÒ CHE COMPETE AD ALTRI SE NON VIENE 

REMUNERATO; 
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4. rifiuto di p estazio i o esse all’i a i o aggiuntivo nella seconda scuola sottodimensionata, in assenza di 

paga e to dell’i de ità e sile p es itta da legge e o t attazio e ollettiva. Sono tre anni scolastici che i DSGA 

coinvolti non vengono pagati (19/20-20/21-21/22) e non si intravede nulla di nuovo per il corrente a.s. 2022/2023 - 

NON SI LAVORA GRATIS. 
 

“i i o da he la p ose uzio e delle azio i di p otesta si da ale, o e sop a des itte, avvie e dopo l’esito egativo 
della p o edu a di aff edda e to e o iliazio e he si è svolta i  video o fe e za  p esso il Mi ist o del Lavo o e 
delle Politi he “o iali – Di ezio e Ge e ale dei Rappo ti di Lavo o e delle Relazio i I dust iali – Divisio e VI – i  data 

/ 9/ . E a p ese te solo il Mi iste o dell’Ist uzio e e l’i te lo uzio e è stata a di  po o delude te: essu  
is o t o alle ost e agio i e essu a dispo i ilità a i te ve i e sull’ARAN, pe  i hia a e il pu tuale ispetto degli atti 

i  i di izzo. 
 

I  aggiu ta alle sop a des itte azio i di p otesta si da ale, l’A uap si ise va di p o la a e l’aste sio e gio alie a 
e/o o a ia dal lavo o “CIOPERO . 
 

Le agio i poste a fo da e to delle azio i di p ose uzio e della p otesta si da ale so o le segue ti: 
1. l’u ge za di u a velo e o lusio e delle t attative e la assi a apitalizzazio e, i  favo e del pe so ale, delle 

iso se fi a zia ie dispo i ili, pe  attuti e la fal idia  degli stipe di a ausa dell’i flazio e es e te e dei osti 
dell’e e gia o ai i soste i ili pe  fa iglie e i p ese. La dotazio e ulte io e di olt e  ilio i - he dov e e o 
passa e ella dispo i ilità delle t attative i  sede ARAN - deve oi volge e tutto il pe so ale s olasti o o  esp esso 
ife i e to al t atta e to a esso io ave te a atte e fisso e o ti uativo et i uzio e p ofessio ale do e ti, 

i de ità di di ezio e, o pe so i dividuale a esso io  la ui e tità è al o e to del tutto i adeguata; 
2. l’esige za di u a adi ale evisio e dell’o di a e to p ofessio ale dei D“GA e di tutto il pe so ale ATA. I D“GA 

va o ollo ati ell’a ea delle elevate p ofessio alità – p evista dall’atto di i di izzo ad e pe  i i ovi o t attuali 
– i  agio e di iò he già so o e fa o fu zio a i di ettivi i  posizio e api ale u i i i  og i s uola, titola i del pote e 
di fi a, desti ata i di deleghe di ige ziali, o  appo to di lavo o es lusivo e i  u a pa ti ola e elazio e o  il 
Di ige te s olasti o fo data sulle di ettive di assi a. I  uo a sosta za il DSGA è u a figu a p ofessio ale 

o o ati a ed a he o ga o i dividuale he o  ha pa ago i o  essu ’alt a atego ia, o  di ige ziale, p ese te 
el siste a delle a i ist azio i pu li he. Ci pia e i o da e he ua do il P of. Sa i o Cassese deli eò i o otati 

dell’auto o ia s olasti a – Co fe e za Nazio ale sulla S uola del 99  – p efigu ò l’ipotesi di u a doppia di ige za .  
L’a ea delle elevate p ofessio alità è già stata i se ita egli alt i Co pa ti, a he o  la defi izio e di u a st uttu a 
et i utiva ide ti a a uella di ige ziale: t atta e to fo da e tale, et i uzio e di posizio e e et i uzio e di 
isultato. No  p evede e l’a ea delle elevate p ofessio alità a he el Co pa to Ist uzio e e Ri e a i  tutte le 

sezio i a pa ti e dalla s uola  ostitui e e u a dis i i azio e i tolle a ile e e tifi he e e u o status di i o ità 
del Co pa to stesso. 
Qua to e e ge vedi o u i ati si da ali  dalla t attativa i  o so sull’a go e to iu io i del  sette e e  
otto e  è del tutto i soddisfa e te sia sotto il p ofilo della o azio e giu idi a he del t atta e to 
e o o i o. Vi è il is hio di u a pattuizio e o t attuale he fotog afi o  a gi ali aggiusta e ti ua to già 
p ese te ei o t atti ollettivi vige ti, di ost a do u a lo ta a za a issale dalla ealtà e dalle o dizio i ope ative 
he vivo o le seg ete ie s olasti he. A zi, pe  il D“GA si o figu a addi ittu a u  esito eg essivo ispetto 

all’esiste te, o e se il te po t as o so o  avesse e tifi ato ell’o di a e to e elle o dizio i fattuali u  adi ale 
ed e o e t asfe i e to di att i uzio i a i ist ative alle s uole; att i uzio i he g ava o sop attutto – se o  
es lusiva e te – sul lavo o dei Di etto i “GA e degli Assiste ti A i ist ativi.  
No  solo o  si pe se e e ad u a et i uzio e di posizio e o siste te t a gli . ,  e i . ,  eu o a ui 
o e i di ato el Co pa to delle Fu zio i Ce t ali  a addi ittu a o  si p evede e e l’au e to dell’attuale 

i de ità di di ezio e: u a uota ase isi ile di appe a . ,  eu o a ui ,  e sili  e u a uota va ia ile 
o  isu e fe e da  a i se ue za o t attuale del / / .  
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Pe  gli Assiste ti A i ist ativi il siste a di lassifi azio e e il p ofilo p ofessio ale i a e e o sosta zial e te 
i utati, o e se ulla fosse a iato e sop a des itto o  ife i e to ai Di etto i “GA. 

 

È evide te he l’A uap o  è disposta a tolle a e ulte io i o tifi azio i e dis i i azio i sul pia o giu idi o ed 
e o o i o pe  i Di etto i “GA e gli Assiste ti A i ist ativi, a he ipotizza do di o ga izza e u a a ifestazio e 
pu li a a Ro a, ei luoghi dove si dis uto o le de isio i da p e de e. 
 

“i o fida he i e essa i e u ge ti i te ve ti del Gove o e dei Mi ist i o pete ti Ist uzio e, Pu li a 
A i ist azio e, E o o ia e Fi a ze  te ga o i  dovuta o side azio e ua to o te uto el p ese te do u e to 
pe  u a i dispe sa ile i teg azio e dell’atto di i di izzo all’ARAN su:  
- l’utilizzo degli olt e  ilio i he dov e e passa e alla o t attazio e ollettiva azio ale; 
- l’i di azio e hia a delle iso se dispo i ili pe  la evisio e dell’o di a e to p ofessio ale dei Direttori SGA e del 

personale ATA; 

- u ’espli ita p es izio e  pe  l’att i uzio e della o dizio e di elevata p ofessio alità ai Di etto i “GA (che già 

lo sono).   

 
 

 

Disti ti saluti 
 

Lì, . .  

IL PRE“IDENTE 

Gio gio Ge a i 
 

P.“.: si hiede alle istituzio i s olasti he ed edu ative di p ovvede e all’affissio e all’al o del p ese te do u e to. 


