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                                   Reggio Calabria 29/09/2021  

                                                                                                    Al Personale Docente/Educativo 

                                                                              Al personale ATA  

                                                               Al DSGA 

                                                                                                           Sito: www.convittocampanella.edu.it 

                                                                                                    Sez. amministrazione trasparente 

                                                                           Sez. Albo on-line 

                                                                         Bacheca ARGO  

   

 Circolare n. 17  Personale Educativo e Docente  

 Circolare n. 17  Personale ATA 
 

Oggetto: A.S.2021-22 Pubblicizzazione Codice di Comportamento e codice disciplinare - 

Modifiche e integrazioni al D. Lgs. n. 165/2001, concernenti le disposizioni relative al 

procedimento disciplinare, introdotte dal Decreto Legislativo  25/5/2017, n. 75. 

Si informano le SS.LL. che sul sito dell’Istituto, nella sezione Amministrazione trasparente – Atti Generali, 

nella sezione Albo on line  e nella sezione codici di comportamento, sono stati pubblicati i seguenti 

documenti concernenti  il Codice  di comportamento e i codici disciplinari del personale della scuola. 

Allegato 1 – D.to L.vo 297/94 (stralcio capo IV disciplina docenti);  

Allegato 2- D.to L.vo 150/09 (CAPO V); 

Allegato 3 – CCNL (schema-codice condotta dipendenti P.A); 

Allegato 4 - D.to L.vo 150/09 – procedimento disciplinare tutto il personale scolastico; 

 Allegato 5 - D.to L.vo 150/09 – personale ATA (infrazioni_sanzioni disciplinari_sospensione); 

Allegato 6 - D.to L.vo 150/09 – personale docente (infrazioni_sanzioni_sospensione); 

Allegato 7 - CCNL 2006-2009 - capo IX norme disciplinari;  

Allegato 8 – Circolare Ministeriale n 88 (08/09/2010); 

Allegato 9 – CCNL – schema codice condotta molestie sessuali; 

Allegato 10 – Codice Disciplinare area V Allegato 11- DPR 16 aprile 2013 n. 62 

Allegato 11- DPR 16 aprile 2013 n. 62 

 





 

Allegato 12- Nuova versione degli artt. dal 55 al 55 sexies del D.Lgs. 165/2001.Nell’ordine si pubblica: 

Allegato 13 - Aggiornamento del codice disciplinare recante l’indicazione delle infrazioni e relative sanzioni 

(dall’art. 10 all’art. 17 e art. 29 del CCNL del 19/04/2018) Personale ATA e docente Allegato: disposizioni 

disciplinari CCNL 19-04-2018-RESPONSABILITA’ DISCIPLINARE 

Con la pubblicazione all’albo on-line, su Amministrazione Trasparente e sul sito web dell’Istituto, ai sensi 

della Legge n. 241/1990 e del DECRETO LEGISLATIVO 7 Marzo 2005, n. 82 - Codice Amministrazione 

Digitale (G.U.16 Maggio 2005, n. 112 - S. O. n. 93), la  presente informativa si intende notificata a tutti gli 

interessati. 

Ai sensi dell’art. 55 comma 2) del D.Lgs n° 165/2001, la pubblicazione del codice disciplinare sul sito 

istituzionale dell’amministrazione equivale a tutti gli effetti alla sua affissione all’Albo della sede di lavoro. 

 

                                                                                                  Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                        dr.ssa Francesca Arena 

                                                                                     documento informatico firmato digitalmente 

                                                                                ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate 

                                                                      il qu  ale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 


