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Prot. 7845

Reggio Calabria, 22.05.2018

All’ Albo On Line Scuola
Al Sito della Scuola — POR Calabria 2014/20

AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N.1 FIGURA
INTERNA PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI

ESPERTO COLLAUDATORE — CIG: Z70236A134

Cod. Progetto 2017.10.8.1.117 — CUP: H31E17000270006 - dal titolo: CONVITLAB

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Nel’ambito del PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE 2014/20
POR CALABRIA - Fondo Europeo di Sviluppo Regionale - ASSE11

Avviso pubblico n.3148 del 23/03/2017 “Dotazioni tecnologiche, Aree Laboratoriali e Sistemi Innovativi di Apprendimento on
line a supporto della didattica nei percorsi di istruzione” — Ob. Spec.10.8 — Az.10.8.1 “Realizzazione interventi infrastrutturali

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO
VISTO

VISTI

VISTO

per I’innovazione tecnologica, laboratori di settore e per I’apprendimento delle competenze chiave”

il D.P.R. 8 marzo 1999 n. 275, concernente il regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997 n. 59;

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
¢ compiti alle Regioni e agli Enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”;

il D.Igs 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione ¢ delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

il Decreto legislativo 19 aprile 2017 n. 56 “Codice dei contratti pubblici”;

il Decreto Interministeriale 1 febbraio2001 n. 44 “Regolamento concernente Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e
di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

il Programma Operativo Regionale 2014-2020 Fondo Europeo di Sviluppo Regionale—FESR
obiettivo specifico 10.8 “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e




della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” del POR Calabria 2014/2020;

VISTO il Decreto Dirigenziale della Regione Calabria n. 3148 del 23.03.2017 (BURC n. 29 del
27.03.2017) che ha approvato ’avviso pubblico “Dotazioni Tecnologiche, Aree Laboratoriali e
Sistemi Innovativi di apprendimento on line a supporto della didattica nei percorsi di istruzione”
e che ha assunto I’impegno sul competente capitolo del bilancio regionale.

VISTO che con Decreto Dirigenziale della Regione Calabria n. 11450 del 17.10.2017 & stata approvata
e pubblicata sul Portale Tematico Calabria Europa la graduatoria definitiva dei progetti ammessi
a finanziamento sul POR FESR 2014-2020 Asse 11 — Azione 10.8.1 ed ¢& stato assunto
I’impegno, a valere sulle risorse del POR Calabria FESR 2014-2020, Asse 11, Obiettivo
Specifico 10.8, Azione 10.8.1, dell’ulteriore somma disponibile sul competente capitolo di
bilancio regionale per [’anno 2017.

VISTO che il progetto N. 45370, presentato dall’Istituzione Scolastica “Convitto Nazionale di Stato T.
Campanella” di Reggio Calabria, ¢ stato approvato ed ammesso a finanziamento come di
seguito indicato: POR FESR 2014/2020 Asse 11 — Azione 10.8.1 - Interventi infrastrutturali per
I’innovazione tecnologica, laboratori di settore — 10.8.1B — Titolo “CONVITLAB” — Codice
Progetto 2017.10.8.1.117 — Contributo euro 50.000,00 (cinquantamila).

VISTA la Delibera del Commissario per I’Amministrazione Straordinaria n. 75 del 01/02/2018 con la
quale ¢ stato assunto formalmente a bilancio 1’importo di euro 50.000,00 (cinquantamila).
VISTA la Convenzione, firmata digitalmente, tra la'Regione Calabria Dipartimento Turismo e Beni

Culturali, Istruzione e Cultura e il Liceo Classico annesso al Convitto di Reggio Calabria, Rep.

N. 2231 del 19.12.2017.
VISTI i criteri stabiliti dal Collegio dei docenti del 16.05.18, per la selezione degli esperti interni;

RILEVATA TI’esigenza di indire la procedura di reclutamento di N.1 figura interna, cui affidare, I’incarico di
esperto collaudatore;

Tutto ¢i6 visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

COMUNICA

che ¢ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di N.1 figura interna, per il conferimento
dell’incarico di esperto Collaudatore - Cod. Progetto 2017.10.8.1.117 — CUP: H38G17000000007 - dal titolo:

CONVITLAB

Art. 1 - Requisiti per ’ammissione alla selezione
Laurea triennale/ Laurea vecchio ordinamento o magistrale.

Art. 2 — Compiti dell’Esperto Collaudatore
L’esperto Collaudatore dovrd svolgere le attivita ed i compiti previsti dalle Indicazioni specifiche relative
all'implementazione di progetti autorizzati reperibili sul sito del MIUR al link “Fondi strutturali”.
In particolare dovra:
e verificare la completezza e il corretto funzionamento delle attrezzature acquistate per il progetto e la
connessione con la rete d’Istituto;
e effettuare un sopralluogo approfondito dei locali destinati alle attrezzature acquistate;
e collaborare con i Referenti d'istituto per verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e verificare
la corrispondenza dei beni acquistati e degli adeguamenti eseguiti rispetto a quanto specificato nel Bando
di Gara indetto dall’Istituto;
e collaudare le attrezzature ed i beni acquistati in base al progetto specifico;
o redigere un verbale di collaudo dei beni e degli adeguamenti verificati;
e inserire nella piattaforma ministeriale i documenti richiesti e il verbale di collaudo della fornitura e dei
lavori eseguiti;
e collaborare con il DS, il DSGA e il Progettista;
e redigere i verbali relativi alla propria attivita.
Art. 3 — Tipologia delle conoscenze e competenze richieste per 1’assolvimento dell’incarico di
COLLAUDATORE:



o Capacita di verificare la conformita al progetto delle attrezzature acquistate;
o  Capacita di verificare la funzionalita delle attrezzature stesse e della rete;
e Conoscenza di apparecchiature informatiche.

Art. 4 — Criteri di comparazione e relativo punteggio
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 13:00 del giorno
31.05.2018, brevi manu presso ['ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica o posta elettronica
certificata (rcve010005@pec.istruzione.it) o mediante raccomandata A/R. Per le domande pervenute a mezzo
raccomandata fa fede la data indicata dal timbro postale. ‘
11 plico dovra recare esternamente la dicitura:

- Candidatura esperto esterno COLLAUDATORE - Progetto 2017.10.8.1.117 —

CUP: H38G17000000007

La stessa domanda dovra essere corredata anche di autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del
decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali), art. 13, 1° c.. 1l
trattamento dei dati contenuti nelle istanze di partecipazione alla selezione ¢ finalizzato unicamente alla gestione
del procedimento e lo stesso avverra con utilizzo di procedure informatiche e di archiviazione cartacea dei
relativi atti. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione. Il
mancato assenso al trattamento dei dati comporta pertanto la non accettazione della domanda.
Il candidato alleghera un dettagliato curriculum vitae, dal quale si evincano, oltre ai dati anagrafici (che
saranno utilizzati solo nel caso specifico, previa espressa autorizzazione dell’aspirante), il titolo di studio e le
esperienze professionali coerenti con il settore di riferimento, che 1’aspirante vorra inserire.
Le istanze dovranno essere articolate come di seguito indicato, pena I’esclusione dalla selezione:

1. Domanda di partecipazione alla gara (mod. allegato A), completa delle generalitd del candidato,
indirizzo e recapito telefonico, sottoscrizione e autorizzazione al trattamento dei dati personali e
dichiarazione di cui al successivo punto 2;

2. Dichiarazione di non essere socio o collaboratore di aziende operanti nel settore delle forniture di

materiale informatico;
3. Scheda punteggio Esperto Collaudatore (mod. Allegato C)
4. Curriculum vitae in formato europeo (da allegare).

Art. 5 — Criteri di selezione
La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra ad opera di una apposita Commissione, in
base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di e dei punteggi, deliberati dal

Collegio dei docenti in data 16 maggio 2018, che di seguito si riportano:

REQUISITI PUNTEGGIO

Laurea vecchio ordinamento o magistrale * 10 punti

Laurea triennale * 3 punti
Specializzazioni Post Laurea (Dottorato di ricerca, SISSIS, master o 2 punti per ogni titolo
altri titoli equipollenti): Max 6 p.

B Possesso della Patente Europea (ECDL) 3 punti

C Esperienze in qualita di Esperto nella Progettazione 1 punto per ogni esperienza
in progetti FESR PON/POR Max 5 p.

D Esperienze in qualita di Esperto Collaudatore in progetti FESR | 2 punti per ogni esperienza
PON/POR Max 12 p.

B Partecipazione in qualita di ESPERTO/TUTOR nei progetti PON | 2 punti per ogni esperienza
per la scuola Max 10 p.




Partecipazione in qualita di FACILITATORE/VALUTATORE nei 2 punti per ogni esperienza
F .
progetti PON per la scuola Max 10 p.
G Incarichi di referente per le tecnologie informatiche 1 punto per ogni esperienza
Max 5 punti
H | Corsidi formazione e/o aggiornamento attinenti I’area informatica S punti per ogni esperienza
Max 25 p.
1 Attivita ed esperienze pregresse di Responsabile per la Sicurezza, | 2 punti per ogni esperienza
la Prevenzione e la Protezione Max 14 p.

* requisito di ammissibilita

Al termine dell’esame delle candidature verra stilata una graduatoria provvisoria secondo il punteggio
attribuito dalla tabella di valutazione. A parita di punteggio verra data la precedenza all’aspirante pil

giovane d’eta.
Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’Albo della Scuola e sul sito web. L’affissione ha valore di

notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla
pubblicazione. Trascorso tale termine senza reclami scritti si procedera alla stipula dei contratti di

prestazione d’opera occasionali con i vincitori della selezione.
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza
di una sola domanda pervenuta rispondente ai requisiti richiesti o di non procedere all’attribuzione

dello stesso a suo insindacabile giudizio.
In caso di rinuncia alla nomina di Collaudatore, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di

merito.

Art. 6 — Compensi e contratto
Il compenso lordo omnicomprensivo previsto per ’espletamento dell’incarico ¢ quello riportato nella la
Convenzione Rep. N. 2231 del 19.12.2017 fra la Regione Calabria ¢ il Liceo Classico annesso al Convitto
di Reggio Calabria e di seguito indicato:

a) incarico collaudatore €1.000,00 (mille/00)
I costi orari si intendono onnicomprensivi e sono quelli stabiliti nel Piano Finanziario analitico allegato al
Progetto. I compensi non daranno luogo a trattamento previdenziale e assistenziale né a trattamento di fine
rapporto di lavoro e si intendono comprensivi di oneri sociali e fiscali a carico degli esperti. Gli esperti
dovranno provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile
LLa misura del compenso sara commisurata all’attivita effettivamente svolta e documentata.
La liquidazione dei compensi avverra a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi POR assegnati a
questa Istituzione scolastica.
I’attribuzione degli incarichi avverra tramite contratto di prestazione d’opera del Dirigente Scolastico.
L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per tutta la durata del progetto.
In caso di mancata attivazione del progetto, la Scuola si riserva di non procedere all’affidamento
degli incarichi. Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richieste alla Segreteria della Scuola.
Questo Istituto si riserva di verificare i titoli, le competenze e le esperienze autocertificate.

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'Istituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. I.’interessato gode dei diritti di cui
al citato D.Lgs. 196/2003.

[attivita di Collaudatore svolta sara retribuita col compenso orario di € 17,50 (euro diaciassette/50)
comprensivo di tutte le ritenute di legge e non potrd complessivamente essere superiore a € 1.000,00

(mille/00 euro) lordo stato




11 presente bando viene pubblicizzato mediante:
= Affissione all’Albo dell’Istituto “CONVITTO “T. CAMPANELLA” di Reggio Calabria

= Pubblicazione sul sito internet: www.convittocampanella.gov.it

ALLEGATTI:
MOD A — Domanda di partecipazione
MOD C — Scheda valutazione Collaudatore




